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A szakiranyu oktatas képzési programja
Tantargyalapu oktatasszervezés esetén

(Kotelezéen hasznalando forrasmunkak a szakma KKK-ja és PTT-je!)

I. OSSZEFOGLALO ADATOK

1. A szakma alapadatai (Forras: KKK és/vagy PTT)

1. | Az Agazat megnevezése: Oktatas

2. | A szakma megnevezése: Oktatasi szakasszisztens

3. | A szakma azonosité szama: 50188 2501

4. | A szakma szakmairanyai: -

5. | A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

6. | A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

7. | Agazati alapoktatas megnevezése: Oktatas

8. | Kapcsolodo részszakmak megnevezése: -

9. | Egybefiiggo szakmai gyakorlat idétartama: 140 ora
Erettségire épiilé oktatdsban: 160 dra

10. | A képzés célja: Az oktatas alapelveinek elsajatitasa
Ismeretek szerzése az intézményi miitkodésrol
Gyakorlati képességek fejlesztése
Szakmai végzettség megszerzése

11.. | A képzés célcsoportja (iskolai/szakmai végzettség): A képzésben résztvev tanulok




2. A szakiranyu oktatas szakmai kimeneti kovetelményei (Forras:

KKK)

Sor- L . . Elvart viselkedés modok, atti- | Onallésag és felelosség
. Készségek, képességek Ismeretek . o
szam tudok mértéke
Azonositja az egészséges fejlo- | Ismeri a gyermekkor serdiilékor és | Munkdja soran szem el6tt tartja | Tamogatja a gyermek és
1.| dés jellemzéit és felismeri az ifjukor testi-lelki és szocialis fejlo- | a gyermek érdekeit, sziikségle- | fiatal fejlodését, pozitiv
egyéni kiilonbségeket. désének alapvetd jellemzdit. teit. megerdsitést alkalmaz.
Pedagodgiai helyzetekben egész- | Ismeri az énkép és az Onismeret fo- | Torekszik 6nismeretének fej-
séges Onérvényesitéssel és en- | galmat és befolyasolo tényezdit; a | lesztésére. Valasztékosan és jol | Kulturalt és tolerans vi-
2.| nek megfelel6 kommunikdcio- | kulturdlt viselkedés fogalmait, sza- | érthetden fejezi ki magat. Hite- | selkedés jellemzi, betartja
val vesz részt. Viselkedéskulti- | balyrendszerét, illetve ezek alkal- | lesen és er6szakmentesen kom- | kompetencidinak hatarait.
rdja a helyzetnek megfeleld. mazasanak lehetdségeit. munikal.
12 X , . . Kreativita orek szik, az al- T4 j -
Meséléssel, jatékkal és a kreativ | Ismeri a mesepedagdgia, a mesete- e,:atav 1:[as¥a tor(? S . a a amoga‘fja a gyerme-
A . . o . e 1., | kotds oromének €rzését kozve- | kek/tanulok képességei-
alkotas modszereivel vesz részt | rapia és a kreativ alkotés kiilonb6z6 o . . gy
3. . e . . "y .. titi a gyermekek felé. Tudato- nek kibontakoztatasat az
a gyermekek képességfejleszté- | modszereit és a hozzajuk kapcso- o . P o eteo1 s
. P . "o sitja az Gjrahasznosithatosag el- egyéni kiilonbségek fi-
sében. 16d6 fejlesztés lehetoségeit. . P 1%
vét, lehetdségeit. gyelembevételével.
, . , Ismeri az adottsag, képesség, kész- | Segiti a kreativitas és a tehetség | Kompetenciahatdrainak
Tamogatja a gyermekek, serdii- L . . . . - 1 .
1. 4 . .~ | S€g, jartassadg, kompetencia, kreati- | kibontakoztatasat az egyéni kii- | megfelelden részt vesz a
16k és fiatalok személyiségfejlo- P : L . . 1 Ry R
4. e Trex RS vitas, intelligencia és tehetség fo- | 10nbségek figyelembevételével. | gyermekek személyiségé-
dését. Jatékos személyiségfej- . . ‘o " N O L. , . :
W galmat €s felismerésének lehetdsé- | Torekszik sajat képességeinek nek és tehetségének ki
lesztd modszereket alkalmaz. . . ‘o o
geit. fejlesztésére. bontakoztatdsdban




Sor-
szam

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés modok, atti-
tidok

Onallésag és felelosség
mértéke

A gondozasi, nevelési folyamat-
ban azonositja az ember alap-
vetd és magasabb rendii sziik-

ségleteit.

Ismeri az emberi sziikségletek rend-
szerét és a sziikségletek egymasra
gyakorolt hatasat.

Szem el6tt tartja a gyermek/ta-
nul6 érdekeit, autonomiajat,
identitasat, a kornyezeti nevelés
értekeit.

Kompetencidinak megfe-
leléen részt vesz a gyer-
mek/tanul6 sziikségletei-
nek felmérésében és ki-
elégitésében.

Kivalasztja a pedagdgiai hely-
zetnek megfeleld tevékenysége-
ket. Megérti és alkalmazza a
szakmai feladatok ellatasdhoz
kapcsolddo utasitasokat €s
iranymutatdsokat.

Ismeri a nevelési folyamat jellem-
z0it a gyermek {6 tevékenységfor-
mait.

Folyamatosan kapcsolatot tart,
egyeztet a munkajat irdnyito pe-
dagogussal, az oktatdval, a
szakemberrel. Szakmailag elhi-
vatott, magatartasa Szabalyko-
veto.

Az intézményi irdanymuta-
tasoknak megfelelden,
kompetenciahatarait be-
tartva tdmogatja a neveld
munkdjat.

A pedagdgiai gyakorlat soran
szerzett tapasztalatait, megfigye-
1¢éseit a kovetelményeknek meg-

felelden jegyzeteli, rogziti.

Rendelkezik a pedagdgiai folyama-
tok rogzitéséhez sziikséges ismere-
tekkel.

Hospitalasi naploja elkészitése
soran munkdja igényes.

A pedagodgiai folyamatok
rogzitését onalldoan végzi.

A munkdjat irdnyit6 szakember-
rel egyezteti a napi nevelési
gondozasi feladatok menetét.

Ismeri az intézmény napirend;jét,
koveti a programok tervét.

Kezdeményez0 a programok
bovitésében

Bekapcsolodik a tevé-
kenységek lebonyolita-
saba, segiti a megvalosi-
tast.

Alapvetd digitalis kompetenciai
¢s informaciokezelési képessége
alapjan tablazatokat hasznal,
szovegeket szerkeszt, levelez.
PowerPoint bemutatokat készit.
Konstruktivan és tudatosan
hasznalja az online kommunika-
cios eszkozoket, Csatornakat.

Ismeri az online kommunikacids
eszkozoket, formakat és modszere-
ket; az etikus médiahasznalat sza-

balyait.

Az informatikai eszkozoket fe-
lelésen hasznalja, a jelentkezd
problémakat kozvetlen felettes-
ének jelzi. Torekszik digitalis
kompetencidinak fejlesztésére
az 0kologiai labnyom csdkken-
tése érdekében.

Munk4ja soran betartja az
etikus médiahasznalat
szabalyait, eszerint jar el.
Betartja az adatkezelési
szabalyokat.




Sor-

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés modok, atti-

Onallésag és felelosség

$Zam tiidok mértéke
FelelOs a sajat és a rabi-
. . . o o o _ .| zott gyermekek, serdiilok
Tevékenyen részt vesz a gyer- Rendelkezik az egészségvédelem- | Eldsegiti az egészségtudatos és | . gyerme ) SSTAWIOR,
N , . . . .. ; 1 fiatalok egészségének vé-
10| mek higiénés szokasrendszeré- mel és gondozéssal kapcsolatos kornyezettudatos ¢életmad kiala- . . .
o Uis s e fso delméért. Személyes pél-
nek kialakitasaban. alapvetd ismeretekkel. kitasat. .
dat mutat a gyermekek
egészségnevelésében.
e - . Ismeri azokat a vizualis kommuni- ; : o Az alapanyagokat a kor-
Szemléltetd eszkdzoket készit, . oravizd 4 Torekszik kreativ, valtozatos, panyag .
o , kacios eszkozoket, amelyek a sza- | . . . nyezettudatossag szem-
11| kézmiives foglalkozéasokat ter- - ix . . f igényes, preciz kivitelezésre, ta- . N )
R A badidés tevékenységben és a Szem- , 1 pontja szerint valogatja,
vez €s elokészit. e R karékos felhaszndlasra. o
1¢éltetésben hasznalhatoak. hasznalja.
Kompetenciahatarainak
. . . , . . . , . ... . | Ugyel a biztonsagra sajat mun- | megfelelden biztositja a
Felismeri a veszélyforrasokat és | Ismeri a veszélyforrasok elharitasa- o 1 1 n
12 a7 elsiseodlvnviitas sziikséost nak modiait kaja és a gyermekek, serdiilok, | gyermekek, serdiilok, fia-
gelynyw get Jatt. fiatalok tevékenységei soran is. | talok kdrnyezetének biz-
tonsagat.
Pedagogiai ismeretek bir-
Ertelmezi a nevelés alapfogal- Ismeri a nevelés fogalmat, céljat, | Elkotelezett a gyermekek neve- | tokaban felelGsen, a sze-
13| mait és a nevelési folyamat jel- | folyamatat, feladat- és eszkozrend- | 1ésében, személyiségiik fejlesz- | mélyiség tisztelete mellett
lemzdit. szerét. tésében. végzi a rabizott feladato-
kat.
Szakszerlien megfogalmazza a Megérti a személyiség fejlodését Fontosnak tartja a gyermekek, Munkaja soran segiti a
14| nevelhetdség és nehezen nevel- | meghatdrozé tényezok kdlesonhata- | serdiildk, fiatalok egyéni képes- pedagdgust a gyerme-
hetdség kérdéskorét. sat. ségeinek a kibontakoztatasat. kek/tanuldk nevelésében.
Ertelmezi az érték és norma sze- . . Segiti a pedagogust az ér-
, L . . C , Fontosak szamara az emberi, 1 iy
15 repét a nevelési folyamatban, il- | Ismeri az érték és norma szerepét a tekkozvetitésben, a neve-

letve annak viszonyat a nevelési

céllal.

nevelés folyamataban.

természeti értékek és a kozos-
ségi normak.

1ési célok megvalositasa-
ban.




Sor-
szam

Készségek, képességek

Segiti a gyerekek, serdiilok, fia-

Ismeretek

Ismeri a gyerekek, serdiilok és fia-

Elvart viselkedés modok, atti-
tidok

Onallésag és felelosség
mértéke

16

talok tarsas kapcsolatainak ki-

alakulasat, figyelembe véve a

tarsas kapcsolatok jellemzdit.
A munkavégzés sordn betartja a

talok kozotti tarsas kapcsolatok jel-
lemzdit és a legfontosabb csoportje-
lenségeket.

Torekszik a gyermekek, serdii-
16k, fiatalok tarsas kapcsolatai-
nak segitésére.

Tamogatja az intézményi
szocializaci6 értékte-
remtd, személyiségfor-
malo hatasait.

17

munkavédelmi, tlizvédelmi, bal-
esetvédelmi és kornyezetvé-
delmi szabalyokat.

Ismeri a munkavégzéssel kapcsola-

tos munkavédelmi, tizvédelmi, bal-

esetvédelmi és kornyezetvédelmi
szabalyokat.

Elkotelezett a biztonsagos mun-

kavégzés mellett. Elényben ré-

szesiti a kornyezettudatos tevé-
kenységeket.

Felelosséget vallal 6n-
maga ¢és munkatarsai biz-
tonsagaért.




3. Szakiranyu oktatas szakmai kovetelményei

Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedés modok, at- | Onallosag és felel6sség mér-
szam titiidok téke
, . 1 . A gyakorlat soran feli i Munkaj an figyel -
Személyiségalapu megkozelitést | Ismeri a személyiségfejlodést be- gyaxoriat soran e 1Smet! a unkaja soran Hgye er}lbe Ve
Lo C 12 s "l . személyiség fejlodését megha- | szi a gyermekek/tanulok sze-
1. alkalmaz a pedagodgiai folyama- folyasold tényezoket és tudja ér- Y . o e on i A
. ; tarozo és veszélyeztetd ténye- | mélyiségfejlddésének jellem-
tokban. telmezni a kapcsolatrendszeriiket p
z0ket. z0it.
. . . . Munkéja soran a tudomasara
Komplex médon, sokfEle szem- Tisztaban van a gyermekek/tanu- A gyermekel/tanulok megis- 'ut(l)ltt ianorméci(')kal‘: a szakmai
pont figyelembevételével valositja , . . gy . . merése soran torekszik minél | J , - .
2. . . 16k megismerésének modszerei- | ..., . o . | titoktartds szabalyai szerint ke-
meg a gyermekek/tanulok megis- tobb ismeretet szerezni roluk és R, . .
. vel. , o zeli, kiilonos tekintettel az ér-
merését. tarsas kapcsolataikrol. zékeny adatokra
Fehsmen a ’1'<u!on’bozo e}etkerok Ismeri a kiilonboz6 életkori szaka- | Kész a k6z0s munkara, masok- F_e!elos a g’)’/eltme':’kek,,ta}'n UIF),k
¢lettani, fejlodéslélektani sajatos- . g s s - . . .. | tipikus fejlodéstol eltérd saja-
A 12 . .| Szok élettani, fejlodéslélektani jel- | kal megosztja szakmai elméleti L : ey
3. | sagait és a fejlédésben jelentkezd e Ty , S tossagainak felismeréséért, s
, . , lemz6it, egészségligyi rizikoit és a | és gyakorlati tudasat, tapaszta- . g
elmaradasokat, akadalyozottsago- . g oo . err6l a munkajat iranyito peda-
Kt prevencid, korrekcid lehetdségeit. latait. a6gus/oktatd tajckoztatasacrt
Ertelmezi és atlatja a nevelés és a A munkdjat irdnyit6 pedago-
4 szocializacio kiilonboz0 szintereit, | A szocializacio fogalmat ismeri | Kozvetit a szocializacio kiilon- | gussal/oktatoval egylittmiiko-
" | komplexitasukat, 0sszefiliggései- Osszefiiggéseivel egyiitt. b6z0 szinterei kozott. dik, feleldsséget vallal munka-
ket. jaért.
R . ., 16tt tart] éni igé- | Varatl ogiai helyzetek-
Személyiséglélektani és szocialp- Szem elét tarfja az ceyenl 15 Varatlan pe(’iagoglal . y
. . oy 1r . 5. nyeket, megfelel6 empatiaval ben adekvatan reagal, de be-
Felismeri a csoportmiikodést be- | szicholdgiai ismeretekkel rendel- o . . . . .
A . . . dolgozik. Torekszik a szemé- tartja kompetencia hatarait.
5. | folyasolo, segitd és veszélyezteté | Kkezik a csoporttal kapcsolatosan.

tényezoket a gyakorlatban.

Ismeri az egyén €s a kdz0sség
egymasra gyakorolt hatasait.

lyiségfejlodést befolyasold és
veszélyeztetd tényezok felis-
merésére a gyakorlatban.

Munk4jaban elfogad6 az
egyéni sajatossagokkal, tulaj-
donséagokkal szemben.




Sor-
szam

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés modok, at-
titiidok

Onallosag és felel6sség mér-
téke

Adekvat informaciokat szerez a
gyermekek/tanulok csaladjarol és
azokat megfeleléen kezeli.

Részletes szakmai ismeretekkel

rendelkezik a csaladrol, mint az

elsddleges a Szocializacios szin-
térrol.

A gyermekek/tanulok csaladja-
val 6nalldan tart kapcsolatot a
pedagogus/oktatd irdnymuta-

tasa alapjan.

Munkéja soran a tudomasara
jutott informacidkat a szakmai
titoktartas szabalyai szerint ke-

zeli, kilonos tekintettel az ér-

zékeny adatokra.

Felveszi a kapcsolatot a csaladta-
gokkal, ennek soran adekvat mo-
don kommunikal.

Ismeri a csaladkozponti nevelés
gyakorlatat, a mentalhigiéné, a
csaladi mentalhigiénés gondozas
¢s a segitd beszélgetés szerepét a
pedagdgiai munkaban.

Munkéja soran betartja a szak-
mai, etikai szabalyokat. T4jé-

koztatasi kotelezettségére a hi-
telesség €s tapintat jellemzo.

Felelosséget érez az objektiv,
tudatos, megfigyelésekkel ala-
tadmasztott tajékoztatasra, részt
vallal a segitd beszélgetésben.

Segiti a jatékfeltételek megterem-
tését. Részt vesz a jatékeszkozok
beszerzésében, elokészitésében,
elkészitésében.

Jatékpedagogiai és jatékpszicho-
16giai ismeretekkel rendelkezik.

Segiti a kotetlen jaték megte-
remtését, és sziikség szerint
irdnyitja a jatéktevékenységet.
Felismeri és kezeli a jatékhely-
zetekben eléforduld konfliktu-
sokat.

Feleldsségteljesen dsszekap-
csolja a jatékot a raépiilo teve-
kenységformakkal pl. munka-

jellegli tevékenységgel és tanu-
lassal. Onallé 6tletei vannak,
részt vesz az elokészitésben,

szervezésben és bonyolitasban.

Segiti a jeles napokkal, hagyoma-

nyokkal, népszokasokkal kapcso-

latos programok szervezését és le-
bonyolitasat.

Ismeretet szerez az 6vodai €s is-

kolai programokrol, jeles napok-

r6l, a hozzajuk kapcsoldodo nép-
szokasokrol hagyomanyokrol.

Tiszteletben tartja a kulturalis
kiilonbségeket.

Jelentdségiiknek megfelelden
tisztelettel hasznalja az tinnepi
szimbolumokat, jelképeket.




Sor-
szam

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés modok, at-
titiidok

Onallosag és felel6sség mér-
téke

10.

A csoport szabadidds tevékenysé-

geinek megszervezésében egyiitt-

mukodik a pedagogussal/oktato-
val.

Tisztaban van a szabadid6 hasz-

nos és tartalmas eltoltésének sze-

mélyiségformald hatasaval, ezt a

gyermek/tanulo életkori sajatossa-

gaihoz igazodva hasznalja fel.

Nyitott 11 jatékok, szabadidds
tevékenységek megismerésére.
Aktivan kozremiikodik az in-
tézményen beliili és kiviili te-
vékenységek tervezésében,
szervezésében €s a megvaldsi-
tasban. Kornyezettudatos visel-
kedésre 0sztondz.

Feleldsségteljesen, a baleset- és
munkavédelmi szabalyokat be-
tartva végzi munkajat. Onal-
l6an kezdeményez szabadidds
programokat.

11.

Megfeleld koriilményeket teremt a

gyermekek/tanulok egészséges

személyiségfejlédéséhez. Felis-

meri az egészségestol eltérd sze-
mélyiségfejlodést.

Ismeri a személyiség fogalmat,

Osszetevoit, a Személyiség-fejlesz-
tés lehetdségeit, modszereit, a rea-

lis énkép, onértékelés, dnismeret
kialakitasanak modjait, tovabba a

nehezen nevelhetéség fogalomkdo-

rét.

Elkotelezett a gyermekek/tanu-

16k egészséges személyiségtej-

16dése irant. Gondot fordit sa-

jat személyiségének folyama-
tos fejlesztésére.

Tisztaban van kompetenciaha-
taraival a gyermekek/tanulok
személyiségének kibontakozta-
tasa szempontjabol.

12.

Szerepet vallal a gyermek/tanul6

egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek, kortilmények biztosita-

sdban, ¢és figyelembe veszi az
egyéni kiilonbségeket.

Korszerli egészségtejlesztési,
egészségvédelmi, életkor-specifi-
kus higiénés nevelési és gondo-
zasi ismeretekkel rendelkezik.

Személyes példat mutat, keresi
az uj modszertani lehetdsége-
ket a gyermek/fiatal egészség-
neveléséhez. Egylittmiikodik
az intézményhez kapcsolodo
egészségligyi €s egészségveé-
delmi szakemberekkel, intéz-
ményekkel.

Segiti az egészség megvéde-
sére iranyuld tudat- és magatar-
tasformalast.

13.

Alapvetd az elsOsegélynytjtasi
technikakat alkalmaz.

Ismeri az elsOsegélynyujtas alap-
vetd teenddit.

Ugyel a biztonsagra, torekszik
a balesetvesz¢ly elhdritasara.

Sziikség szerint elsOsegélyt

nyujt.




Sor-
szam

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés modok, at-
titiidok

Onallosag és felel6sség mér-
téke

14.

A munkahelyén a kapcsolatfelvé-

tele kulturalt, betartja a kapcsolat-

teremtés szabalyait. Az eltérd szi-

tudciokban adekvatan hasznalja a

verbalis és nonverbalis kommuni-
kacids csatornékat.

Ismeri a kommunikacios alapelve-
ket, a legfontosabb alapfogalma-
kat, a kommunikacio mikodését,
folyamatat, szerepléit, tényezdit,
helyzettipusait, a kommunikacios
stilusokat €s az asszertiv kommu-

nikécios eszkdzoket.

Kommunikacids képességeit
folyamatosan fejleszti, el6térbe
helyezi az asszertiv kommuni-
kacios modokat. Beszédmodja-

ban igényes és példamutato.
Kommunikaciojaval nevel, po-

zitiv példat nyujt.

Felelésségteljesen kommuni-
kal. A gyermekek, tanulok ¢élet-
kori és mentalis allapotat figye-
lembe véve kommunikal, meg-

gy6z6dik a kommunikaci6 si-

kerességérol.

15.

A gyermekekkel/tanulokkal és
azok csaladjaval bizalmi légkort
alakit ki és tart fenn. Segiti a kap-
csolatfelvételt és fenntartasat a
munkajaban érintett személyek-
kel, csaladokkal. TaAmogatja a csa-
lad és az intézmény kapcsolattar-
tasat.

Alapvet6 ismeretekkel rendelke-
zik a csaladrol, a csaladi nevelés
elsddlegességérdl. Tisztaban van a
csaladokkal valo bizalmi kapcso-
lat megteremtésének és fenntarta-
sdnak lehetdségeivel.

Tevékenysége soran tisztelet-
ben tartja a személyiségi jogo-
kat és a személyes adatokat.

A gyermekek és a csalddok ér-
dekeit tiszteletben tartja, mun-
katarsaival egyiittmiikodik.
Kommunikacidja nyitott, haté-
kony. A tudomasara jutott in-
formaciokat diszkréten, bizal-
masan kezeli.

16.

Alkalmazza a személyi higiéné-
alapvetd szabalyait, megjelenése
apolt.

Tudataban van az egyéniségének
és hivatasanak megfeleld megjele-
nésnek és Osszeegyezteti ezeket.

Magaval szemben igényes €s
ezt kulturalt médon mésoktol is
elvarja.

A gyermekek/tanulok szamara
igényes, kulturalt megjelenésé-
vel pozitiv példat mutat.

17.

Pedagogiai tigyviteli feladatokat
ellat.

Ismeri az intézmény dokumentu-
mait, adminisztracids teendoit.

Munk3ja igényes, pontos, pre-
ciz. A kornyezet védelme érde-
kében tudatos anyag- és ener-
giafelhasznaléasra torekszik.

Figyel a hataridékre, kompe-
tenciahatarai betartasaval a
munkajat irdnyitd szakember
utmutatasai alapjan dokumen-
tal.




Sor- Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedés modok, at- | Onallosag és felel6sség mér-
szam titiidok téke
Kritikusan kezeli és hasznalja
. w1 az informacidforrasokat. A Képes 6nallo informaciogytij-
o - Ismeri a munkdjahoz sziikséges i . g ot esial g1 L
Adekvat modon hasznalja az IKT ot kornyezetterhelés elkeriilése | tésre és tajékozddasra a digita-
18. . IKT eszkozoket és azok alkalma- | . ! . .. . . .
eszkozoket. ‘o érdekében torekszik az eszkd- | lis térben az adatvédelmi sza-
zasat. .. e rre x " . r oz
z0k megovasara és Szakszerli balyok betartasaval.
hasznélatéra.
o . . e Ko ikodik foglalkoza- Az oktaté dgus ira -
Alkalmazza tanulasmodszertani Ismeri a tanulésiranyitas szerve- ozremut (,)d,l oglakoza- 2 oxta o/pe'd’agogus franyimu
. . ; L. . L .. | sok/tanitasi orak elokészitése- tatasai alapjan megvalositja,
19. | ismereteit. Felkelti a gyerekek/ta- | zési feladatait, a tanulasi technika- , " 1 v 1 " ., [ L
, A y 1x ben, aktivan kozremukddik a | feliigyeli és segiti a tanulési fo-
nulok tanulasi érdeklddését. kat. s . .
lebonyolitasaban. lyamatokat, tevékenységet.
A prevenci6 fogalmat és a hozza
Eligazodik a szocialis és gyermek- | kapcsolodo tevékenységeket is- Munkajat mindenféle megkii- | Preventiv jellegii tevékenysé-
20.| védelmi intézményrendszer halo- | meri. Tisztaban van a szocialis és l6nboztetés, elditélet nélkiil geket végez. Betartja a jogsza-
zataban. gyermekvédelmi intézményrend- veégzi. balyi és egyéb eldirasokat.
szer felépitésével és miikodésével.
Munk4jaban elfogadé az
Ismeri a kiemelt figyelmet igényl6 | egyéni sajatossagokkal szem- Kompetenciahatarait betartva
Azonositja a kiemelt figyelmet gyermekek fejlddését befolyasolo | ben. Elkdtelezett a kiemelt fi- | adekvatan reagdl az egyéni sa-
1gényld gyermekek sajatossagait. | tényezoket, segitésiik lehetdségeit, | gyelmet igénylé gyermekek, jatossagokbol fakado pedago-
modszereit. serdiilok, fiatalok sziikségletei- giai helyzetekre.
nek kielégitése irant.
A_lapveto 1sr}1gr§tekke| r endelke- Elkotelezett a gyermekek, ser- | . .., .. . 1
, . 1 zik a pedagogiai munkahoz kap- 1 , . Onallo otletei felhasznéalasaval
Tamogatja a gyermekek, serdiilok, cs0lodo miivészeti teriiletekrol: diil6k, fiatalok kreativ, méive- segit a foglalkozadsok szerveze-
22.| fiatalok miivészeti, kreativ alkoto ’ szeti fejlesztése irant. Tudato- g g

tevékenységeit.

zenei nevelés, gyermek- és ifju-
sagi irodalom, kreativ alkotas,
testkultira.

sitja az Gjrahasznosithatosag
elvét, lehetdségeit.

sében, eldkészitésében, megtar-
tasaban.




Sor-
szam

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés modok, at-
titiidok

Onallosag és felel6sség mér-
téke

23.

Az életkori sajatossagoknak meg-
feleléen kivalasztja és hasznalja a

gyermek- és kamaszirodalom al-
kotasait.

Ismeri a hazai és nemzetkozi
mese- és kamaszirodalom kiemel-
ked6 alkotasait.

Torekszik a kivalasztott alkotas
szemléletes, ¢lményszerl elo-
adasara.

Az linnepnapok, jeles esemé-
nyek €s napi tevékenységek té-
majahoz igazodo alkotast 6nal-

l6an valaszt.

24,

Az altalanos és szakmai ismereteit

onalldéan bdviti és bemutatja.

Tisztdban van a folyamatos kép-
z¢s, tovabbképzés lehetdségeivel,
érti az élethosszig tanulds céljat.

Nyitott és fogékony a szakmai
¢s a kornyezetében zajlo valto-
zasokra.

Masokkal egylittmiikddve jarul
hozza a szakma, az intézmény
fejléddéséhez.

25.

Segitséget nyljt a foglalkozasok,
tanorak és tandran kiviili tevé-

kenységek eszkdzeinek és anyaga-

inak eldkészitésében

Ismeri az alapveté munkavédelmi
¢s balesetmegeldzési szabalyokat.

Gondosan, takarékosan, rendel-
tetésszerlien kezeli a rabizott
eszkozoket, anyagokat.

A munkdjat irdnyit6 pedago-
gus/oktatd utasitisara végzi az
elékészité munkat.

26.

A munkavégzés soran betartja a
munkavédelmi, tiizvédelmi, bal-

esetvédelmi és kornyezetvédelmi

szabalyokat.

Ismeri a munkavégzéssel kapcso-
latos munkavédelmi, tlizvédelmi,
balesetvédelmi és kornyezetvé-
delmi szabalyokat.

Elkotelezett a biztonsagos
munkavégzés mellett. A kor-
nyezettudatos tevékenységeket
elényben részesiti.

Feleldsséget vallal onmaga és
munkatarsai biztonsagaért.




4. A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

L A kipziés isz-
Evfolyam 9. 10. 1. 12, 13. A kepate Sasxes 1113 | 214 szes Gra-
draseama szima
!'!\rlnl}'am isszes eldirt draszima 252 324 504 S04 T44 2328
Sramitott draszdm 252 324 504 S04 T4 23128 1204 a3 2134

- Munkavallaloi ismeretek 18 LI} 0 0 L] 18 18 0 18
8 Alliskeresés 5 5 5 5
|
| & Munkajogi alapismereiek a ] o 5
5 E Munkaviszony létesitése i 5 5 5
| Munkanélkiiliség 3 3 3 3
= Tanulasi teriilet dssroraszdama 18 L] 1] 0 ] 18 18 1] 18
- Munkavillaldi idegen myely ] LI] 1] ] 62 62 L] 62 62
% & Allaskereses lepesel, allashindetesck 11 11 11 11
a E‘ Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
é i “Small talk” - altalanos tarsalgas 11 11 11 11
= ﬁ Alldsinterji 20 20 20 20
- Tanulasi teriilet dssporaszama 0 L1} 1] 0 G2 G2 0 62 G2

P Elménvpedagigia T2 T2 0 0 L] 144 T2 0 T2

E Kreativ alkotas IG 36 18 18

= seahadidi — jatekiranyitas, jatéksrerveras alap-

= Szabadidd _|u-.k1|'15.i|;lli|~. jatékszervezés alap 16 16 18 18

E Mlesepedagaeia — babjatek, dramajarék T2 T2 a6 36

E_ Jiatékos személyiséplejlesetés T2 [!] 0 1] 1] T2 a6 1] A6

E (In- és tarsismeret 36 36 1E 18

3 Onkifejerés nyelvi eszkozokkel 18 18 a

- Wiselkedeskultiora L8 18 f 9

E A tanulias tanulasa 16 [1] i ] L] 36 36 36
- Tanulasi tenilet dsseorasrama 180 T2 0 0 i} 252 144 0 144




Pedagdgiai, pseicholigial gyogypedagigiai feladatok

Ertékteremti gyvermeknevelés i 108 T2 18 a3 291 180 03 273
Wevelési helyzetek és neveles: folvamatok 27 27 27 27
Fejlodes, érés, nevelés 27 27 27 27
Fejlisdies ¢s szocihzacit a gyermekkorban a4 54 a4 b
A neveles szinterel 36 36 a6 36
A nevelés modszerel 18 18 18 18
A pyermek 0 tevékenységformai 18 18 18 18
Tanuldsirimyitas 18 93 111 a3 a3
A pvipvpedagiogia alapjai 0 1] 36 36 31 103 [ a3 o3
Bevezetés o gydogypedagdgiaba 18 18 36 31 31
A gybgypedasogia teriileten 18 18 16 16
Kilinleges gondozast 1génylo gyermektanulo 18 3l 49 46 46
Pszicholigia 0 36 gLl 108 G2 206 162 124 286
Az adottsagtol o tehetségig a6 36 a6 36
Altalanos pazicholdgia - T2 T2 T2 T2
Személyiséglélektan 18 18 18 18
Fejladéslélektan T2 T2 a6 31 &7
Szoclilpszicholigia g 36 3l 31
Pedagigial pszichologia a6 36 31 31
Alkalmazot pazicholdgia 26 26 31 31
Pedaghgiai gyakorlat 54 72 180 180 217 TO3 216 217 133
"Kiacs1 vagyok én, majd megndwvik én” 18 18 18 18
A gyermck e az |n:|.'*.#n.i;':.|:|}' megismeresének le- 18 12 1B 18 56 16 11 &7
hetbségei
A pyermek tevékenysegenck megtigyelése, mra-
- nyitasa, pmhl;L;lrguhcly'n::-:k.;:lu.:l-r'm}::-: 18 12 36 36 52 L o4 3 8
Oondozast tevekenyseg meghgyelése, ranyitasa 12 36 A6 3l 115 a6 31 LT
Tevekenvségekhez kapesolods kreativ alkotis &1 T2 g G2 206 a6 62 a8
Caaladi Lrlrlwkt:-r::l.;llrl-n:;-;]: kirnevelési in- 18 T 49 11 11
tzménven belil és kivall programok, hagyo-
Inkézmény Lnn|1L,]I::];I:jI]I:_l|l1]._]L|n:l.__.I:lm k, hagyo I8 16 a1 85 6 1 BT
Tanulasi teriilet fisszes draszama 54 216 ITE 342 403 1393 558 527 1085




ret

z Gondozis és egéseségnevelés 36 36 o 0 72 T2 0 T2
- Egtszségvidelem 18 18 18 18
Személyl gondozas 18 18 18 18
Elsbgegélynyijtis 18 18 18 18
L Beteg gyvermek gondoziasa 18 18 18 18
Tanulisi teriilet fisszes drasziama 36 36 1] 1] 72 T2 ] 72
Pedagigiai szociologia L] 1] 0 G2 G2 o G2 62
_:% Czaladiani alapismeretek 3l 31 31 31
Krizishelyzetek a csaladban 3l 31 31 31
Mentilhigiéné L] 1] 36 62 08 [t a3 a3
Mentilhigiénés alapismeretek 16 36 al 31
a Czaladi mentalhigicéng G 62 G2 62
= Tanuliisi teriilet dsszes draszama 0 [l 36 124 160 155 155
: ‘_& Szabadidi-szerverds LI} 1] 36 G2 08 36 G2 08
Jarekpedagigia A6 36 a6 36
E { Szahadidd- és programszervezds G2 62 [ G2
Tanulisi teriilet fsszes draszima L] 1] 36 G2 08 36 G2 08
Kommunikicin 0 18 18 31 BT 36 31 67
g A kommunikacio &s Favaral q | ]
Beszedmuvelés, beszédtechnika 13 Zz22 | ]
Kommunikacid és kontlikiuskezelés a pedagd-
E gial folvamatban &s a cﬁa]édda]m g 18 18 o 18 3 4
5 Tanubisi terilet fisszes oraszama 0 18 18 a1 67 36 31 67
ik
E E Gyermek- ¢5 kamaszirodalom 36 36 72 T2 0 T2
&
g ﬁ -E Szabadon tervezendd kitelezd szakmai drake- 36 36 62 134




9. évfolyam: A gyakorlat iskolai gyakorlatként valosul meg. A tanulok a pedagogiai gyakorlat oktatojaval latogatnak el a gyakorlohelyekre.
Alkalomszeriien, monitorozo jelleggel hospitalnak, meghatdrozott szempontok szerint latogatjak meg az intézményeket.

Megvalositas: A kornyezd telepiilés intézményvezetdivel egyeztetve bolcsddei -, Ovodai hospitalas a tanév soran oktatoi feliigyelettel.

10. évfolyam: A gyakorlat iskolai gyakorlatként valésul meg. A tanulok a pedagdgiai gyakorlat oktatojaval latogatnak el a gyakorldhe-
lyekre.
Megvalositas: A tanulok a gyakorlatot a bolcsédében 2-3 alkalom, 6vodéaban havi rendszerességgel toltik. E10készités tanoran, meghataro-

zott szempontok alapjan hospitaslas, igy késziilve a portfolio készitéséhez.

11. évfolyam: A KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK eléirja: a gyakorlat tartalma: az 6voda, az 6vodaskora gyermek és az
¢életkorspecifikus tevékenységek megfigyelése, a neveld feladatainak megismerése és segitése. A tanulok heti egy napot toltenek a gyakor-
lati helyen 4 6raban. Heti 1 6ra iskolai gyakorlat keretei kozott az intézményi gyakorlat elokészitése, segitése és feldolgozasa, hospitalasok
megbeszélése zajlik.

Megvalésitds: Ebben a tanévben az 6vodai gyakorlat a martiii Jatékvar Ovoda két tagintézményében — a Kossuth Gti Ovodéban és a Mun-
kécsy tti Ovodaban — és a Homoki Ovodaban valosul meg, heti 5 6raban, elére meghatarozott és egyeztetett beosztas szerint. A feliigyeletet

a tantargyfelosztasban kiosztott éraszamban, 5 6radban, az oktatd végzi.



12. évfolyam: a gyakorlat tanulok heti egy napot toltenek a gyakorlati helyen 5 6raban. Heti 1 6ra iskolai gyakorlat keretei kozott az

intézményi gyakorlat elokészitése, segitése s feldolgozasa, hospitalasok megbeszélése zajlik. Ehhez szeretnénk a kornyezo altalanos iskola
egylittmitkodését kérni.
Megvalositas: Elokészités, kiséret, feliigyelet, tapasztalatok megbeszélése, értékelés a tantargyban szerepld oktatoval torténik, a kdrnyezd

altalanos iskolakban valosulnak meg. (Martfi, Tiszafoldvar, Kengyel)

13. évfolyam: a tanuldk heti egy napot téltenck — az iskola altal meghatarozott és szervezett — bolcsédei/dvodai/iskolai gyakorlati helyen 5
oraban. Heti 1 o6raban iskolai

gyakorlat keretei kozott az intézményi gyakorlat elokészitése, segitése és feldolgozasa, hospitalasok megbeszélése zajlik.

Terv: 2026/2027-es tanév

Bolcsédei gyakorlat 4 hét — 4 alkalom — csoportos gyakorlat; 1-1 félév 3 f6 dvoda, 3 f6 iskola — egyéni gyakorlat. Kiilsé mentor sziikséges;

ez lenne a valddi ,,dualis képzés™.



A tanulasi teriilethez tartozo tanulasi eredmények (szakmai kimeneti kove-
telmények) felsorolasa (Forras: KKK és PTT)

»AZ agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai
7.1 Az agazati alapvizsgéra bocsatas feltétele: a tanulo, illetve képzésben részt vevo személy

agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban val6 részvétele alapjan bocsathato.

7.2 Irasbeli vizsga

7.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi alapismeretek

7.2.2 A vizsgatevékenység leirasa

Az irasbeli vizsgatevékenység az alabbi tanulasi eredmények mérésére és értékelésére iranyul:
Agazati kompetenciafejlesztés tanulasi teriilet (élménypedagogia, mesepedagdgia, jatékos sze-
mélyiségfejlesztés)

Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fejlddés, érés, neve-
1¢s; fejlodés és szocializacid a gyermekkorban)

Pszichologia (az adottsagtol a tehetségig)

Gondozas és egészségnevelés (egészségvédelem, személyi gondozas)

Az irasbeli vizsga egy feleletvalasztds tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 15 kérdést az
alabbi feladattipusokbol (feladattipusonként legalabb 1 feladat):

Egyszeri feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszerlien megfogalmazott kérdéshez négy
valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a legmegfeleldbbnek tartott valaszt, illetve an-
nak bettijelét.)

Hibakeresd egyszerli feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek ko-
ziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek a betiijelét kell megjeldlni.).

lgaz-hamis egyszerli feleletvalasztas (Meg kell hatdrozni, hogy melyik allitds igaz és melyik

hamis. A felsorolt allitisok mogé ,,I” (igaz) vagy ,,H” (hamis) bettit kell irni.)

Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondat olvashatd, melynek egy-egy szava hidnyzik. A
mondatot egy-egy beillesztendd sz teszi tartalmilag értelmezhet6vé, amelyet a felsorolt lehe-

tdségekbdl kell kivalasztani.)

Fogalom parositasa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, és azok meghatarozasai talalha-

tok. A tanulonak hozza kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfeleld meghatarozast.)
7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre alld idétartam: 30 perc

7.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes dgazati alapvizsgéan beliil: 30 %



7.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A javitas a feladatsorhoz rendelt értékelési utmutato alapjan torténik. Az egyes feladat tipusok

aranya ¢€s értékelése:

Agazati kompetenciafejlesztés megnevezésii tanulasi teriilet 30%
Ertékteremté gyermeknevelés 40%
Pszichologia 10%
Gondozas ¢€s egészségnevelés 20%

7.2.5.1 Az értékelés szazalékos formaban torténik.

7.2.5.2 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanul6 a megszerezhetd 0sszes pontszam
legalabb 40 %-at elérte.

7.3 Gyakorlati vizsga

7.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: A gondozas, nevelés, személyiségfejlodés segitésé-
nek alapveto tevékenységformai

7.3.2 A vizsgatevékenység leirasa:

A) vizsgarész: Portf6lio

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztaly gyakorlati tevékenységére épitve, a hospitalasi
szempontok feldolgozasaval bemutatja egy altala valasztott, a pedagdgiai gyakorlat soran lato-
gatott intézmény munkajat. Tapasztalatairdl reflexiot készit. Minimum 10, maximum 15 didbol
allo prezentaci6 elkészitése a dolgozata alapjan, melyet a vizsgazo a vizsga eldtt 15 munkanap-
pal elektronikus formaban a portfolioval egyiitt lead az dgazati alapvizsgat szervezd szakképzd
intézménynek.

A vizsgaz6 a prezentaciot a vizsga soran személyesen, a vizsgabizottsag el6tt bemutatja.

A prezentacio elsddlegesen a vizsgazok személyes érdeklddését, attitlidjét, kommunikécids
készségét, képességét hivatott bemutatni.

Elvaras, hogy a portfolioban fotddokumentacio, szkennelt dokumentum csak abban az esetben
szerepeljen, ha az relevans és sziikséges az eléadas szempontjabol. Nem a vizsgazorol késziilt
fénykép, személy(ek)et abrazold foto, szerzoi jog, szabadalom, védjegy alatt 4116 miivek esetén

a forras, illetve hozz4ajarulds megjelolése sziikséges.

A vizsgazonak a vizsgabizottsaggal folytatott szakmai kommunikécioja egésziti ki a gyakorlati

vizsgatevékenységet.



A portfolio formatuma:

— Microsoft World formatum

— Times New Roman betlitipus

— 12-es betliméret, 1,5-es sortavolsag, sorkizart forma
— Margok: 2,5 cm

— Terjedelem: 3-5 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a szakirodalomjegy-

7€k és a mellékletek
B) vizsgarész: Vizsga helyszinén végzett gyakorlati feladat

A 9-10. osztaly dgazati kompetenciafejlesztés soran végzett készség- és képességfejleszto te-
vékenységekhez kapcsolodoan a szakképzd intézmény altal Osszedllitott tevékenységlistabol
hazott feladat készitése €¢s bemutatasa (pl. tinnepkorhoz kapcsolddd dekorécio; tematikus meg-
hivo/plakat készitése, vagy ének-/hangszeres tudas bemutatasa, egyszerli bab készitése, mon-
doka/mese bemutatdsa stb.). A gyakorlati feladat célja felmérni, hogyan képes a vizsgdzo6 a

kiilonb6z6 életkoroknak megfeleld kreativ tevékenységek elvégzésére.

7.3.3

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 50 perc

A) vizsgarész 20 perc

B) vizsgarész 30 perc))

7.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70 %

7.3.5 A vizsgatevékenyseég értékelésének szempontjai

A vizsgarészek aranya a gyakorlati vizsga tevékenységen beliil:

A) vizsgarész: 50%

B) vizsgarész: 50%

Az A) vizsgarész értékelési szempontjai:

— Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszerliség, targyszerliség, érdeklédést keltd jel-
leg. Mértéktartoan sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a szakmai tartalom ki-
fejtésében. (50%)

— Eldadéi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval, eldadas-

modjaval kifejezi a vizsgdzo a bemutatott prezentacio tartalmaval valé azonosulasat, eldadasa

kozben a szaknyelvet hasznalja. (25%)



— Prezentacid/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitasa, a szinek és betliméret

megfelelosége; a verbalis kommunikéacid tdmogatja a prezentaciot/szemléltetést; helyesiras,

nyelvhelyesség, a prezentacio dsszképe, igényessége. (25%)

A B) vizsgarész értékelési szempontjai:

Az alabbi szempontsor mentén sziikséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavégzés

szakszerliségét, mindségét, eredményességét:

— elékésziilet/megvalositas (60%);

— a kommunikacié formaja, modja, mindsége, a verbalis €s nonverbalis kommunikacio 6ssz-
hangja (20%);

— kreativitas (20%);

7.3.5.1 Az értékelés szazalékos formaban torténik.

7.3.5.2 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd dsszes pont-

szam legalabb 40%-at elérte.
7.3.5.3 Az agazati alapvizsga targyi feltételei:
Gyakorlati vizsga A) vizsgarész: laptop, projektor, interaktiv tabla, vetitdvaszon

Gyakorlati vizsga B) vizsgarész (helyszinen végzett gyakorlati feladat): a tevékenységnek

megfeleld eszkdzok, anyagok

8. A szakmai vizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

8.1 Szakma megnevezése: Oktatasi szakasszisztens
8.2 Szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

8.2.1 A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfoliod elkészitése, valamint a vizsgakoz-

pontnak torténd leadasa (digitalis formaban) a szakmai vizsga megkezdése elott legalabb 15
nappal. A vizsgakdzpont a portfolio leadasara kordbbi idépontot is meghatarozhat.

8.2.2 Valamennyi eléirt képzési évfolyam és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes
teljesitése.

8.2.3 Szakmahoz kot6do tovabbi sajatos kdvetelmények: -

8.3 Kozponti interaktiv vizsga

8.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi szakasszisztens szakmai ismeret

8.3.2 A vizsgatevékenység leirasa



A vizsgafeladat az alabbi tanulasi eredmények mérésére €s értékelésére iranyul:

— Ertékteremtd gyermeknevelés (nevelés szinterei, modszerei, a gyermek f6 tevékenységfor-
mai, tanulasiranyitas)

— A gyogypedagégia alapjai (bevezetés a gyogypedagdgiaba, a gyogypedagogia teriiletei, Ki-
emelt figyelmet igényl6 gyermek, tanuld)

— Pszicholodgia (altalanos pszicholégia, fejlodésiélektan, személyiséglélektan, szocidlpszicho-
logia, pedagogiai pszicholdgia, alkalmazott pszichologia)

— Gondozaés és egészségnevelés (beteg gyermek gondozasa; elsdsegélynyujtas)

— Pedagdgiai szociologia (csaladtani alapismeretek, krizishelyzetek a csaladban)

— Mentalhigiéné (mentalhigiénés alapismeretek, csaladi mentalhigiéné)

— Szabadiddé-szervezés (jatékpedagogia, szabadidd- és programszervezés)

— Kommunikacié (kommunikécio6 és zavarai, kommunikaci6 és konfliktuskezelés a pedagogiai
folyamatban ¢és a csaladdal)

Az interaktiv vizsga egy feleletvalasztos tesztsor, amely tartalmazzon 30 db kérdést az alabbi

feladattipusokbol:

— Egyszerli feleletvalasztas (A tesztkérdésekben egy egyszeriien megfogalmazott kérdéshez
négy valasz tartozik, melyek koziil ki kell valasztani a megfeleldnek tartott valaszt, illetve an-

nak betiijelét).

— Asszociacio (Fogalmak és allitasok kozott kell megtalalni a logikai kapcesolatot. Az allitasok
az egyik (,,A”), a masik (,,B”), illetve mindkét fogalomra (,,C”) vagy egyik fogalomra sem iga-
zak (,,D”).

— Hibakeres6 egyszert feleletvalasztas (Négy meghatarozas tartozik egy kérdéshez, melyek

koziil az egyik helytelen allitast tartalmaz, ennek betlijelét kell megjeldlni.).

— Mondatkiegészités (A feladatban olyan mondatok olvashatok, melyeknek egyegy szava hi-
anyzik. A mondatokat egy-egy beillesztendd szo teszi tartalmilag helyessé, amelyet a felsorolt

lehetdségekbdl kell kivalasztani.)

— Fogalom parositasa meghatarozassal (A feladatban fogalmak, €s azok meghatarozasai talal-

hatok. A tanulonak hozz4 kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfeleld meghatarozast.)
— Igaz-hamis (Meg kell hatarozni, hogy melyik allitas igaz és melyik hamis.).
8.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo iddtartam: 60 perc

8.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 20%



8.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A nyolc témakorbdl egybefiiggd feladatsor késziil, ahol a vizsgatevékenységen elérhetd maxi-

malis pontszam az alabbiak szerint oszlik meg:
e Ertékteremtd gyermeknevelés 20%

o A gyogypedagogiai alapjai 10%

e Pszichologia 15%

e (Gondozas ¢s egészségnevelés 10%

e Pedagogiai szociologia 10%

e Mentalhigiéné 10%

e Szabadidé-szervezés 15%

o Kommunikacié 10%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgazd a megszerezhetd 0sszes pontszam leg-

alabb 40%-at elérte.

8.4 Projektfeladat

8.4.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatasi szakasszisztens projektfeladat
8.4.2 A vizsgatevékenység leirdsa

A vizsgatevékenység 2 vizsgarészbdl all:

A) vizsgarész: Az eldre elkészitett portfolid prezentalasa

B) vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutatd komplex feladat

A) vizsgarész leirasa: Az elore elkészitett portfolio prezentalasa

A portfolio készitésének cé€lja a gyakorlat sordn elvégzett feladatok bemutatasa.

A portfolio kotelezo részei:

1. egy, a képzés soran latogatott intézmény €s munkéjanak rovid bemutatdsa (12 oldal)

2. gyermek/tanul6d vagy csoport megfigyelése és bemutatdsa pedagogiai,

pszicholdgiai, csaladpedagogiai ismeretei alapjan (esetleiras, szociometria, interju, dokumen-
tum-, rajzelemzés) (4-5 oldal)

3. atanul6 sajat gyakorlati tevékenységérol készitett beszdmolo és reflexido megfogalmazasa (1-
3 oldal)



A portfolio szabadon valaszthat6 részei, amelybdl egyet kotelezd valasztani:

1. hospitalasi naplo készitése egy szabadon valasztott pedagdgiai tevékenységrol

2. szabadidds program eldkészitése, szervezése €s kivitelezése, a vizsgazo sajat munkdjanak
bemutatasa

3. konfliktushelyzet leirasa

A portfolié célja, hogy a vizsgazé a kotelezd és szabadon valasztott témakhoz kapcsolodo el-
méleti, gyakorlati ismereteir6l adjon szamot. Lassa at a szakmaval sszefiiggd feladatokat, te-
gyen megoldasi javaslatokat, a szakteriiletéhez kapcsolodd szakkifejezéseket helyesen alkal-

mazza.

Formatum:

— Microsoft World formatum

— Times New Roman betlitipus

— 12-es betliméret, 1,5-es sortdvolsag, sorkizart forma

— Margok: 2,5 cm

— Terjedelem: 10-12 oldal, amelynek nem része a cimlap, a tartalomjegyzék, a szakirodalom-
jegyzék és a mellékletek

A portfoli6 leadasara digitalis formaban keriil sor. A felkészitést végzd intézmény aldirasaval
igazolja, hogy a portfolioban megjelend adatok, informaciok a vizsgara jelentkez6 altal keriiltek

Osszegyljtésre, illetve a vizsgara jelentkezd készitette a portfoliot.

A vizsgaz6 egy minimum 10, maximum 15 diabdl allo prezentaciot készit, melyet elektronikus
formaban a portfolioval egylitt lead. A prezentacidt a vizsga soran személyesen, a vizsgabizott-

sag elott bemutatja.

B) vizsgarész leirasa: Szakmai tevékenységet bemutato komplex feladat

A vizsgaz6 szamot ad a megszerzett szakmai ismereteirdl, szakmai készségeirdl, képességeirdl,
személyes ¢€s tarsas kompetenciairol.

A vizsgafeladat a gyermekek, tanulok napirendjéhez igazodd pedagogiai segitd tevékenysége-
ket esetleiras segitségével bemutatd feladat, melyet a vizsgazé a vizsgabizottsag jelenlétében
huz ki a vizsgakdzpont altal meghatarozott feladatsorbol. A vizsgazo az esetleirds segitségével
a feladatot kidolgozza, elemzi, értékeli az adott pedagogiai szituaciot, majd ismerteti a feladat

megoldasat, megoldasi lehetdségeket fogalmaz meg.



A B) vizsgarészben szereplo lehetséges feladatok:
= A gyermek, tanuldo megismerésének lehetoségei
= Tarsas kompetencidk, a csoport kialakulasa, fejlddése, a csoportnormak kialakulasanak
elOsegitése
= Fejlodési és magatartaszavarok felismerése €s az ezzel kapcsolatos megoldasi lehetdsé-
gek
= A csoportfoglalkozasok, tandrai és tanoran kiviili feladatok el6készitése, lebonyolitasa-
ban valo segitségnyujtas
= Személyes kommunikacid a nevelésben, fejlesztésben résztvevd szakemberekkel
= Infokommunikacios, digitalis eszkdzok alkalmazéasanak lehetdségei
= Kommunikaci6 a gyerekekkel, tanulokkal, csaladokkal
= Intézményen beliili és kiviili programok szervezésének segitése
= Jaték és szabadidos tevékenységek szervezése, segitése
» Gondozasi feladatok, higiénés szokasrendszer kialakitasa
= Probléma- ¢és konfliktushelyzetek elemzése, megoldasi lehetdségek bemutatisa
8.4.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idStartam: 55 perc
A) vizsgarész: 15 perc
B) vizsgarész: 40 perc (ebbdl felkésziilési ido: 25 perc)
8.4.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 80 %
8.4.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
A) vizsgarész: 40%
B) vizsgarész: 60%
A) vizsgarész értékelési szempontjai: Az elore elkészitett portfolio prezentalasa
Az értékelés szdzalékos formaban torténik.
Az Osszesitett értekelés az elkészitett portfoliora és a szobeli bemutatasra is vonatkozik:

— Szakmai tartalom mindsége: szakszerliség, tényszeriiség, targyszeriiség, érdeklodést kelto jel-
leg. Sajat tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap a szakmai tartalom kifejtésében, reflexio.

(50%)



— Eldadéi stilus: felkésziiltségével, alkalomhoz ill6 megjelenésével, magatartasaval, eldadas-
modjaval kifejezi a vizsgdz6 a bemutatott prezentacid tartalmaval vald azonosulasat, el6adéasa
kozben a szaknyelvet hasznélja. (25%)

— Prezentacid/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitdsa, a szinek és betliméret
megfelelosége; a verbalis kommunikéacié tdmogatja a prezentaciot/szemléltetést; helyesiras,
nyelvhelyesség, a prezentacid 0sszképe, igényessége. (25%)

B) vizsgarész értékelésének szempontjai: Szakmai tevékenységet bemutato

komplex feladat

— a feladathoz kapcsolddo ismeretek szakszeri bemutatasa 60%;
— szaknyelv alkalmazésa 15%p;
— felmeruil6 kérdésekre adott szakszert valaszok 25%:;

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzd mindkét vizsgarészt legalabb 40 %-ra

teljesitette.

8.5 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

8.6 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi feltételek: —

IKT eszkozok

8.7 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja és feltételei: -

8.8 A szakmai vizsga eredményébe az agazati alapvizsgat az alabbi ardnnyal kell beszamitani:
Agazati alapvizsga 10 %, Szakmai vizsga: 90 %

8.9 A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozd részletes

szabalyok: -



