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I. ÖSSZEFOGLALÓ ADATOK 

 

1. A szakma alapadatai (Forrás: KKK és/vagy PTT) 

 

 

1. Az ágazat megnevezése:  Oktatás 

2. A szakma megnevezése: Oktatási szakasszisztens 

3. A szakma azonosító száma:  5 0188 25 01 

4. A szakma szakmairányai: - 

5. A szakma Európai Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

6. A szakma Magyar Képesítési Keretrendszer szerinti szintje: 5 

7. Ágazati alapoktatás megnevezése: Oktatás 

8. Kapcsolódó részszakmák megnevezése: - 

9. Egybefüggő szakmai gyakorlat időtartama:  140 óra 

 Érettségire épülő oktatásban: 160 óra 

10. A képzés célja: Az oktatás alapelveinek elsajátítása 

Ismeretek szerzése az intézményi működésről 

Gyakorlati képességek fejlesztése 

Szakmai végzettség megszerzése 

11.. A képzés célcsoportja (iskolai/szakmai végzettség): A képzésben résztvevő tanulók 



2. A szakirányú oktatás szakmai kimeneti követelményei (Forrás: KKK) 

 

Sor- 

szám 
Készségek, képességek Ismeretek 

Elvárt viselkedés módok, atti-

tűdök 

Önállóság és felelősség 

mértéke 

1.  

Azonosítja az egészséges fejlő-

dés jellemzőit és felismeri az 

egyéni különbségeket. 

Ismeri a gyermekkor serdülőkor és 

ifjúkor testi-lelki és szociális fejlő-

désének alapvető jellemzőit. 

Munkája során szem előtt tartja 

a gyermek érdekeit, szükségle-

teit. 

Támogatja a gyermek és 

fiatal fejlődését, pozitív 

megerősítést alkalmaz. 

2.  

Pedagógiai helyzetekben egész-

séges önérvényesítéssel és en-

nek megfelelő kommunikáció-

val vesz részt. Viselkedéskultú-

rája a helyzetnek megfelelő. 

Ismeri az énkép és az önismeret fo-

galmát és befolyásoló tényezőit; a 

kulturált viselkedés fogalmait, sza-

bályrendszerét, illetve ezek alkal-

mazásának lehetőségeit. 

Törekszik önismeretének fej-

lesztésére. Választékosan és jól 

érthetően fejezi ki magát. Hite-

lesen és erőszakmentesen kom-

munikál. 

Kulturált és toleráns vi-

selkedés jellemzi, betartja 

kompetenciáinak határait. 

3.  

Meséléssel, játékkal és a kreatív 

alkotás módszereivel vesz részt 

a gyermekek képességfejleszté-

sében.  

Ismeri a mesepedagógia, a mesete-

rápia és a kreatív alkotás különböző 

módszereit és a hozzájuk kapcso-

lódó fejlesztés lehetőségeit. 

Kreativitásra törek szik, az al-

kotás örömének érzését közve-

títi a gyermekek felé. Tudato-

sítja az újrahasznosíthatóság el-

vét, lehetőségeit. 

Támogatja a gyerme-

kek/tanulók képességei-

nek kibontakoztatását az 

egyéni különbségek fi-

gyelembevételével. 

4.  

Támogatja a gyermekek, serdü-

lők és fiatalok személyiségfejlő-

dését. Játékos személyiségfej-

lesztő módszereket alkalmaz.  

Ismeri az adottság, képesség, kész-

ség, jártasság, kompetencia, kreati-

vitás, intelligencia és tehetség fo-

galmát és felismerésének lehetősé-

geit. 

Segíti a kreativitás és a tehetség 

kibontakoztatását az egyéni kü-

lönbségek figyelembevételével. 

Törekszik saját képességeinek 

fejlesztésére.  

Kompetenciahatárainak 

megfelelően részt vesz a 

gyermekek személyiségé-

nek és tehetségének ki 

bontakoztatásában 



Sor- 

szám 
Készségek, képességek Ismeretek 

Elvárt viselkedés módok, atti-

tűdök 

Önállóság és felelősség 

mértéke 

5.  

A gondozási, nevelési folyamat-

ban azonosítja az ember alap-

vető és magasabb rendű szük-

ségleteit.   

Ismeri az emberi szükségletek rend-

szerét és a szükségletek egymásra 

gyakorolt hatását. 

Szem előtt tartja a gyermek/ta-

nuló érdekeit, autonómiáját, 

identitását, a környezeti nevelés 

értékeit.  

Kompetenciáinak megfe-

lelően részt vesz a gyer-

mek/tanuló szükségletei-

nek felmérésében és ki-

elégítésében. 

6.  

Kiválasztja a pedagógiai hely-

zetnek megfelelő tevékenysége-

ket. Megérti és alkalmazza a 

szakmai feladatok ellátásához 

kapcsolódó utasításokat és 

iránymutatásokat.   

Ismeri a nevelési folyamat jellem-

zőit a gyermek fő tevékenységfor-

máit.  

Folyamatosan kapcsolatot tart, 

egyeztet a munkáját irányító pe-

dagógussal, az oktatóval, a 

szakemberrel. Szakmailag elhi-

vatott, magatartása szabálykö-

vető. 

Az intézményi iránymuta-

tásoknak megfelelően, 

kompetenciahatárait be-

tartva támogatja a nevelő 

munkáját. 

7.  

A pedagógiai gyakorlat során 

szerzett tapasztalatait, megfigye-

léseit a követelményeknek meg-

felelően jegyzeteli, rögzíti.  

Rendelkezik a pedagógiai folyama-

tok rögzítéséhez szükséges ismere-

tekkel. 

Hospitálási naplója elkészítése 

során munkája igényes.  

A pedagógiai folyamatok 

rögzítését önállóan végzi. 

8.  

A munkáját irányító szakember-

rel egyezteti a napi nevelési 

gondozási feladatok menetét. 

Ismeri az intézmény napirendjét, 

követi a programok tervét.  

Kezdeményező a programok 

bővítésében 

Bekapcsolódik a tevé-

kenységek lebonyolítá-

sába, segíti a megvalósí-

tást. 

9.  

Alapvető digitális kompetenciái 

és információkezelési képessége 

alapján táblázatokat használ, 

szövegeket szerkeszt, levelez. 

PowerPoint bemutatókat készít. 

Konstruktívan és tudatosan 

használja az online kommuniká-

ciós eszközöket, csatornákat. 

Ismeri az online kommunikációs 

eszközöket, formákat és módszere-

ket; az etikus médiahasználat sza-

bályait. 

Az informatikai eszközöket fe-

lelősen használja, a jelentkező 

problémákat közvetlen felettes-

ének jelzi. Törekszik digitális 

kompetenciáinak fejlesztésére 

az ökológiai lábnyom csökken-

tése érdekében. 

Munkája során betartja az 

etikus médiahasználat 

szabályait, eszerint jár el. 

Betartja az adatkezelési 

szabályokat. 



Sor- 

szám 
Készségek, képességek Ismeretek 

Elvárt viselkedés módok, atti-

tűdök 

Önállóság és felelősség 

mértéke 

10.  
Tevékenyen részt vesz a gyer-

mek higiénés szokásrendszeré-

nek kialakításában.  

Rendelkezik az egészségvédelem-

mel és gondozással kapcsolatos 

alapvető ismeretekkel.  

Elősegíti az egészségtudatos és 

környezettudatos életmód kiala-

kítását.  

Felelős a saját és a rábí-

zott gyermekek, serdülők, 

fiatalok egészségének vé-

delméért. Személyes pél-

dát mutat a gyermekek 

egészségnevelésében. 

11.  
Szemléltető eszközöket készít, 

kézműves foglalkozásokat ter-

vez és előkészít.  

Ismeri azokat a vizuális kommuni-

kációs eszközöket, amelyek a sza-

badidős tevékenységben és a szem-

léltetésben használhatóak.  

Törekszik kreatív, változatos, 

igényes, precíz kivitelezésre, ta-

karékos felhasználásra.  

Az alapanyagokat a kör-

nyezettudatosság szem-

pontja szerint válogatja, 

használja. 

12.  
Felismeri a veszélyforrásokat és 

az elsősegélynyújtás szükségét.  

Ismeri a veszélyforrások elhárításá-

nak módjait.  

Ügyel a biztonságra saját mun-

kája és a gyermekek, serdülők, 

fiatalok tevékenységei során is.  

Kompetenciahatárainak 

megfelelően biztosítja a 

gyermekek, serdülők, fia-

talok környezetének biz-

tonságát. 

13.  
Értelmezi a nevelés alapfogal-

mait és a nevelési folyamat jel-

lemzőit.  

Ismeri a nevelés fogalmát, célját, 

folyamatát, feladat- és eszközrend-

szerét.  

Elkötelezett a gyermekek neve-

lésében, személyiségük fejlesz-

tésében.  

Pedagógiai ismeretek bir-

tokában felelősen, a sze-

mélyiség tisztelete mellett 

végzi a rábízott feladato-

kat. 

14.  
Szakszerűen megfogalmazza a 

nevelhetőség és nehezen nevel-

hetőség kérdéskörét.  

Megérti a személyiség fejlődését 

meghatározó tényezők kölcsönhatá-

sát.  

Fontosnak tartja a gyermekek, 

serdülők, fiatalok egyéni képes-

ségeinek a kibontakoztatását.  

Munkája során segíti a 

pedagógust a gyerme-

kek/tanulók nevelésében. 

15.  

Értelmezi az érték és norma sze-

repét a nevelési folyamatban, il-

letve annak viszonyát a nevelési 

céllal.  

Ismeri az érték és norma szerepét a 

nevelés folyamatában. 

Fontosak számára az emberi, 

természeti értékek és a közös-

ségi normák.  

Segíti a pedagógust az ér-

tékközvetítésben, a neve-

lési célok megvalósításá-

ban. 



Sor- 

szám 
Készségek, képességek Ismeretek 

Elvárt viselkedés módok, atti-

tűdök 

Önállóság és felelősség 

mértéke 

16.  

Segíti a gyerekek, serdülők, fia-

talok társas kapcsolatainak ki-

alakulását, figyelembe véve a 

társas kapcsolatok jellemzőit. 

Ismeri a gyerekek, serdülők és fia-

talok közötti társas kapcsolatok jel-

lemzőit és a legfontosabb csoportje-

lenségeket.  

Törekszik a gyermekek, serdü-

lők, fiatalok társas kapcsolatai-

nak segítésére.  

Támogatja az intézményi 

szocializáció értékte-

remtő, személyiségfor-

máló hatásait. 

17.  

A munkavégzés során betartja a 

munkavédelmi, tűzvédelmi, bal-

esetvédelmi és környezetvé-

delmi szabályokat.  

Ismeri a munkavégzéssel kapcsola-

tos munkavédelmi, tűzvédelmi, bal-

esetvédelmi és környezetvédelmi 

szabályokat.  

Elkötelezett a biztonságos mun-

kavégzés mellett. Előnyben ré-

szesíti a környezettudatos tevé-

kenységeket. 

Felelősséget vállal ön-

maga és munkatársai biz-

tonságáért. 



3. Szakirányú oktatás szakmai követelményei 
 

Sor- 

szám 

Készségek, képességek Ismeretek Elvárt viselkedés módok, at-

titűdök 

Önállóság és felelősség mér-

téke 

1.  

Személyiségalapú megközelítést 

alkalmaz a pedagógiai folyama-

tokban. 

Ismeri a személyiségfejlődést be-

folyásoló tényezőket és tudja ér-

telmezni a kapcsolatrendszerüket 

A gyakorlat során felismeri a 

személyiség fejlődését megha-

tározó és veszélyeztető ténye-

zőket. 

Munkája során figyelembe ve-

szi a gyermekek/tanulók sze-

mélyiségfejlődésének jellem-

zőit. 

2.  

Komplex módon, sokféle szem-

pont figyelembevételével valósítja 

meg a gyermekek/tanulók megis-

merését. 

Tisztában van a gyermekek/tanu-

lók megismerésének módszerei-

vel. 

A gyermekek/tanulók megis-

merése során törekszik minél 

több ismeretet szerezni róluk és 

társas kapcsolataikról.  

Munkája során a tudomására 

jutott információkat a szakmai 

titoktartás szabályai szerint ke-

zeli, különös tekintettel az ér-

zékeny adatokra. 

3.  

Felismeri a különböző életkorok 

élettani, fejlődéslélektani sajátos-

ságait és a fejlődésben jelentkező 

elmaradásokat, akadályozottságo-

kat. 

Ismeri a különböző életkori szaka-

szok élettani, fejlődéslélektani jel-

lemzőit, egészségügyi rizikóit és a 

prevenció, korrekció lehetőségeit. 

Kész a közös munkára, mások-

kal megosztja szakmai elméleti 

és gyakorlati tudását, tapaszta-

latait. 

Felelős a gyermekek, tanulók 

tipikus fejlődéstől eltérő sajá-

tosságainak felismeréséért, s 

erről a munkáját irányító peda-

gógus/oktató tájékoztatásáért. 

4.  

Értelmezi és átlátja a nevelés és a 

szocializáció különböző színtereit, 

komplexitásukat, összefüggései-

ket.  

A szocializáció fogalmát ismeri 

összefüggéseivel együtt.  

Közvetít a szocializáció külön-

böző színterei között.  

A munkáját irányító pedagó-

gussal/oktatóval együttműkö-

dik, felelősséget vállal munká-

jáért. 

5.  

Felismeri a csoportműködést be-

folyásoló, segítő és veszélyeztető 

tényezőket a gyakorlatban.  

Személyiséglélektani és szociálp-

szichológiai ismeretekkel rendel-

kezik a csoporttal kapcsolatosan. 

Ismeri az egyén és a közösség 

egymásra gyakorolt hatásait. 

Szem előtt tartja az egyéni igé-

nyeket, megfelelő empátiával 

dolgozik. Törekszik a szemé-

lyiségfejlődést befolyásoló és 

veszélyeztető tényezők felis-

merésére a gyakorlatban.  

Váratlan pedagógiai helyzetek-

ben adekvátan reagál, de be-

tartja kompetencia határait. 

Munkájában elfogadó az 

egyéni sajátosságokkal, tulaj-

donságokkal szemben. 



Sor- 

szám 

Készségek, képességek Ismeretek Elvárt viselkedés módok, at-

titűdök 

Önállóság és felelősség mér-

téke 

6.  

Adekvát információkat szerez a 

gyermekek/tanulók családjáról és 

azokat megfelelően kezeli.  

Részletes szakmai ismeretekkel 

rendelkezik a családról, mint az 

elsődleges a szocializációs szín-

térről.  

A gyermekek/tanulók családjá-

val önállóan tart kapcsolatot a 

pedagógus/oktató iránymuta-

tása alapján. 

Munkája során a tudomására 

jutott információkat a szakmai 

titoktartás szabályai szerint ke-

zeli, különös tekintettel az ér-

zékeny adatokra. 

7.  

Felveszi a kapcsolatot a családta-

gokkal, ennek során adekvát mó-

don kommunikál.  

Ismeri a családközpontú nevelés 

gyakorlatát, a mentálhigiéné, a 

családi mentálhigiénés gondozás 

és a segítő beszélgetés szerepét a 

pedagógiai munkában. 

Munkája során betartja a szak-

mai, etikai szabályokat. Tájé-

koztatási kötelezettségére a hi-

telesség és tapintat jellemző.  

Felelősséget érez az objektív, 

tudatos, megfigyelésekkel alá-

támasztott tájékoztatásra, részt 

vállal a segítő beszélgetésben. 

8.  

Segíti a játékfeltételek megterem-

tését. Részt vesz a játékeszközök 

beszerzésében, előkészítésében, 

elkészítésében.  

Játékpedagógiai és játékpszicho-

lógiai ismeretekkel rendelkezik. 

Segíti a kötetlen játék megte-

remtését, és szükség szerint 

irányítja a játéktevékenységet. 

Felismeri és kezeli a játékhely-

zetekben előforduló konfliktu-

sokat.  

Felelősségteljesen összekap-

csolja a játékot a ráépülő tevé-

kenységformákkal pl. munka-

jellegű tevékenységgel és tanu-

lással. Önálló ötletei vannak, 

részt vesz az előkészítésben, 

szervezésben és bonyolításban. 

9.  

Segíti a jeles napokkal, hagyomá-

nyokkal, népszokásokkal kapcso-

latos programok szervezését és le-

bonyolítását.  

Ismeretet szerez az óvodai és is-

kolai programokról, jeles napok-

ról, a hozzájuk kapcsolódó nép-

szokásokról hagyományokról.  

Tiszteletben tartja a kulturális 

különbségeket.  

Jelentőségüknek megfelelően 

tisztelettel használja az ünnepi 

szimbólumokat, jelképeket. 



Sor- 

szám 

Készségek, képességek Ismeretek Elvárt viselkedés módok, at-

titűdök 

Önállóság és felelősség mér-

téke 

10.  

A csoport szabadidős tevékenysé-

geinek megszervezésében együtt-

működik a pedagógussal/oktató-

val.  

Tisztában van a szabadidő hasz-

nos és tartalmas eltöltésének sze-

mélyiségformáló hatásával, ezt a 

gyermek/tanuló életkori sajátossá-

gaihoz igazodva használja fel. 

Nyitott új játékok, szabadidős 

tevékenységek megismerésére. 

Aktívan közreműködik az in-

tézményen belüli és kívüli te-

vékenységek tervezésében, 

szervezésében és a megvalósí-

tásban. Környezettudatos visel-

kedésre ösztönöz. 

Felelősségteljesen, a baleset- és 

munkavédelmi szabályokat be-

tartva végzi munkáját. Önál-

lóan kezdeményez szabadidős 

programokat. 

11.  

Megfelelő körülményeket teremt a 

gyermekek/tanulók egészséges 

személyiségfejlődéséhez. Felis-

meri az egészségestől eltérő sze-

mélyiségfejlődést.  

Ismeri a személyiség fogalmát, 

összetevőit, a személyiség-fejlesz-

tés lehetőségeit, módszereit, a reá-

lis énkép, önértékelés, önismeret 

kialakításának módjait, továbbá a 

nehezen nevelhetőség fogalomkö-

rét. 

Elkötelezett a gyermekek/tanu-

lók egészséges személyiségfej-

lődése iránt. Gondot fordít sa-

ját személyiségének folyama-

tos fejlesztésére.  

Tisztában van kompetenciaha-

táraival a gyermekek/tanulók 

személyiségének kibontakozta-

tása szempontjából. 

12.  

Szerepet vállal a gyermek/tanuló 

egészséges fejlődéséhez szükséges 

feltételek, körülmények biztosítá-

sában, és figyelembe veszi az 

egyéni különbségeket.  

Korszerű egészségfejlesztési, 

egészségvédelmi, életkor-specifi-

kus higiénés nevelési és gondo-

zási ismeretekkel rendelkezik.  

Személyes példát mutat, keresi 

az új módszertani lehetősége-

ket a gyermek/fiatal egészség-

neveléséhez. Együttműködik 

az intézményhez kapcsolódó 

egészségügyi és egészségvé-

delmi szakemberekkel, intéz-

ményekkel.  

Segíti az egészség megvédé-

sére irányuló tudat- és magatar-

tásformálást. 

13.  
Alapvető az elsősegélynyújtási 

technikákat alkalmaz.  

Ismeri az elsősegélynyújtás alap-

vető teendőit. 

Ügyel a biztonságra, törekszik 

a balesetveszély elhárítására.  

Szükség szerint elsősegélyt 

nyújt. 



Sor- 

szám 

Készségek, képességek Ismeretek Elvárt viselkedés módok, at-

titűdök 

Önállóság és felelősség mér-

téke 

14.  

A munkahelyén a kapcsolatfelvé-

tele kulturált, betartja a kapcsolat-

teremtés szabályait. Az eltérő szi-

tuációkban adekvátan használja a 

verbális és nonverbális kommuni-

kációs csatornákat.  

Ismeri a kommunikációs alapelve-

ket, a legfontosabb alapfogalma-

kat, a kommunikáció működését, 

folyamatát, szereplőit, tényezőit, 

helyzettípusait, a kommunikációs 

stílusokat és az asszertív kommu-

nikációs eszközöket. 

Kommunikációs képességeit 

folyamatosan fejleszti, előtérbe 

helyezi az asszertív kommuni-

kációs módokat. Beszédmódjá-

ban igényes és példamutató. 

Kommunikációjával nevel, po-

zitív példát nyújt.  

Felelősségteljesen kommuni-

kál. A gyermekek, tanulók élet-

kori és mentális állapotát figye-

lembe véve kommunikál, meg-

győződik a kommunikáció si-

kerességéről. 

15.  

A gyermekekkel/tanulókkal és 

azok családjával bizalmi légkört 

alakít ki és tart fenn. Segíti a kap-

csolatfelvételt és fenntartását a 

munkájában érintett személyek-

kel, családokkal. Támogatja a csa-

lád és az intézmény kapcsolattar-

tását. 

Alapvető ismeretekkel rendelke-

zik a családról, a családi nevelés 

elsődlegességéről. Tisztában van a 

családokkal való bizalmi kapcso-

lat megteremtésének és fenntartá-

sának lehetőségeivel.  

Tevékenysége során tisztelet-

ben tartja a személyiségi jogo-

kat és a személyes adatokat.  

A gyermekek és a családok ér-

dekeit tiszteletben tartja, mun-

katársaival együttműködik. 

Kommunikációja nyitott, haté-

kony. A tudomására jutott in-

formációkat diszkréten, bizal-

masan kezeli. 

16.  
Alkalmazza a személyi higiéné-

alapvető szabályait, megjelenése 

ápolt.  

Tudatában van az egyéniségének 

és hivatásának megfelelő megjele-

nésnek és összeegyezteti ezeket.  

Magával szemben igényes és 

ezt kulturált módon másoktól is 

elvárja.  

A gyermekek/tanulók számára 

igényes, kulturált megjelenésé-

vel pozitív példát mutat. 

17.  
Pedagógiai ügyviteli feladatokat 

ellát.  

Ismeri az intézmény dokumentu-

mait, adminisztrációs teendőit.  

Munkája igényes, pontos, pre-

cíz. A környezet védelme érde-

kében tudatos anyag- és ener-

giafelhasználásra törekszik.  

Figyel a határidőkre, kompe-

tenciahatárai betartásával a 

munkáját irányító szakember 

útmutatásai alapján dokumen-

tál. 



Sor- 

szám 

Készségek, képességek Ismeretek Elvárt viselkedés módok, at-

titűdök 

Önállóság és felelősség mér-

téke 

18.  
Adekvát módon használja az IKT 

eszközöket.  

Ismeri a munkájához szükséges 

IKT eszközöket és azok alkalma-

zását.  

Kritikusan kezeli és használja 

az információforrásokat. A 

környezetterhelés elkerülése 

érdekében törekszik az eszkö-

zök megóvására és szakszerű 

használatára.  

Képes önálló információgyűj-

tésre és tájékozódásra a digitá-

lis térben az adatvédelmi sza-

bályok betartásával. 

19.  
Alkalmazza tanulásmódszertani 

ismereteit. Felkelti a gyerekek/ta-

nulók tanulási érdeklődését.  

Ismeri a tanulásirányítás szerve-

zési feladatait, a tanulási techniká-

kat.  

Közreműködik foglalkozá-

sok/tanítási órák előkészítésé-

ben, aktívan közreműködik a 

lebonyolításában.  

Az oktató/pedagógus iránymu-

tatásai alapján megvalósítja, 

felügyeli és segíti a tanulási fo-

lyamatokat, tevékenységet. 

20.  
Eligazodik a szociális és gyermek-

védelmi intézményrendszer háló-

zatában.  

A prevenció fogalmát és a hozzá 

kapcsolódó tevékenységeket is-

meri. Tisztában van a szociális és 

gyermekvédelmi intézményrend-

szer felépítésével és működésével.  

Munkáját mindenféle megkü-

lönböztetés, előítélet nélkül 

végzi.  

Preventív jellegű tevékenysé-

geket végez. Betartja a jogsza-

bályi és egyéb előírásokat. 

21.  
Azonosítja a kiemelt figyelmet 

igénylő gyermekek sajátosságait. 

Ismeri a kiemelt figyelmet igénylő 

gyermekek fejlődését befolyásoló 

tényezőket, segítésük lehetőségeit, 

módszereit. 

Munkájában elfogadó az 

egyéni sajátosságokkal szem-

ben. Elkötelezett a kiemelt fi-

gyelmet igénylő gyermekek, 

serdülők, fiatalok szükségletei-

nek kielégítése iránt. 

Kompetenciahatárait betartva 

adekvátan reagál az egyéni sa-

játosságokból fakadó pedagó-

giai helyzetekre. 

22.  
Támogatja a gyermekek, serdülők, 

fiatalok művészeti, kreatív alkotó 

tevékenységeit.  

Alapvető ismeretekkel rendelke-

zik a pedagógiai munkához kap-

csolódó művészeti területekről: 

zenei nevelés, gyermek- és ifjú-

sági irodalom, kreatív alkotás, 

testkultúra.  

Elkötelezett a gyermekek, ser-

dülők, fiatalok kreatív, művé-

szeti fejlesztése iránt. Tudato-

sítja az újrahasznosíthatóság 

elvét, lehetőségeit.  

Önálló ötletei felhasználásával 

segít a foglalkozások szervezé-

sében, előkészítésében, megtar-

tásában. 



Sor- 

szám 

Készségek, képességek Ismeretek Elvárt viselkedés módok, at-

titűdök 

Önállóság és felelősség mér-

téke 

23.  

Az életkori sajátosságoknak meg-

felelően kiválasztja és használja a 

gyermek- és kamaszirodalom al-

kotásait.  

Ismeri a hazai és nemzetközi 

mese- és kamaszirodalom kiemel-

kedő alkotásait. 

Törekszik a kiválasztott alkotás 

szemléletes, élményszerű elő-

adására.  

Az ünnepnapok, jeles esemé-

nyek és napi tevékenységek té-

májához igazodó alkotást önál-

lóan választ. 

24.  
Az általános és szakmai ismereteit 

önállóan bővíti és bemutatja.  

Tisztában van a folyamatos kép-

zés, továbbképzés lehetőségeivel, 

érti az élethosszig tanulás célját.  

Nyitott és fogékony a szakmai 

és a környezetében zajló válto-

zásokra.  

Másokkal együttműködve járul 

hozzá a szakma, az intézmény 

fejlődéséhez. 

25.  

Segítséget nyújt a foglalkozások, 

tanórák és tanórán kívüli tevé-

kenységek eszközeinek és anyaga-

inak előkészítésében  

Ismeri az alapvető munkavédelmi 

és balesetmegelőzési szabályokat.  

Gondosan, takarékosan, rendel-

tetésszerűen kezeli a rábízott 

eszközöket, anyagokat.  

A munkáját irányító pedagó-

gus/oktató utasítására végzi az 

előkészítő munkát. 

26.  

A munkavégzés során betartja a 

munkavédelmi, tűzvédelmi, bal-

esetvédelmi és környezetvédelmi 

szabályokat.  

Ismeri a munkavégzéssel kapcso-

latos munkavédelmi, tűzvédelmi, 

balesetvédelmi és környezetvé-

delmi szabályokat. 

Elkötelezett a biztonságos 

munkavégzés mellett. A kör-

nyezettudatos tevékenységeket 

előnyben részesíti.  

Felelősséget vállal önmaga és 

munkatársai biztonságáért. 



4. A tanulási területekhez rendelt tantárgyak és témakörök óraszáma évfolyamonként 

 

 



 



 



 

 
• 9. évfolyam: A gyakorlat iskolai gyakorlatként valósul meg. A tanulók a pedagógiai gyakorlat oktatójával látogatnak el a gyakorlóhelyekre. 

Alkalomszerűen, monitorozó jelleggel hospitálnak, meghatározott szempontok szerint látogatják meg az intézményeket. 

Megvalósítás: A környező település intézményvezetőivel egyeztetve bölcsődei -, óvodai hospitálás a tanév során oktatói felügyelettel. 

 

• 10. évfolyam: A gyakorlat iskolai gyakorlatként valósul meg. A tanulók a pedagógiai gyakorlat oktatójával látogatnak el a gyakorlóhe-

lyekre.  

Megvalósítás: A tanulók a gyakorlatot a bölcsődében 2-3 alkalom, óvodában havi rendszerességgel töltik. Előkészítés tanórán, meghatáro-

zott szempontok alapján hospitáslás, így készülve a portfólió készítéséhez. 

 

• 11. évfolyam: A KÉPZÉSI ÉS KIMENETI KÖVETELMÉNYEK előírja: a gyakorlat tartalma: az óvoda, az óvodáskorú gyermek és az 

életkorspecifikus tevékenységek megfigyelése, a nevelő feladatainak megismerése és segítése. A tanulók heti egy napot töltenek a gyakor-

lati helyen 4 órában. Heti 1 óra iskolai gyakorlat keretei között az intézményi gyakorlat előkészítése, segítése és feldolgozása, hospitálások 

megbeszélése zajlik. 

Megvalósítás: Ebben a tanévben az óvodai gyakorlat a martűi Játékvár Óvoda két tagintézményében – a Kossuth úti Óvodában és a Mun-

kácsy úti Óvodában – és a Homoki Óvodában valósul meg, heti 5 órában, előre meghatározott és egyeztetett beosztás szerint. A felügyeletet 

a tantárgyfelosztásban kiosztott óraszámban, 5 órában, az oktató végzi. 

 

 



• 12. évfolyam: a gyakorlat tanulók heti egy napot töltenek a gyakorlati helyen 5 órában. Heti 1 óra iskolai gyakorlat keretei között az 

intézményi gyakorlat előkészítése, segítése és feldolgozása, hospitálások megbeszélése zajlik. Ehhez szeretnénk a környező általános iskola 

együttműködését kérni. 

Megvalósítás: Előkészítés, kíséret, felügyelet, tapasztalatok megbeszélése, értékelés a tantárgyban szereplő oktatóval történik, a környező 

általános iskolákban valósulnak meg. (Martfű, Tiszaföldvár, Kengyel) 

 

• 13. évfolyam: a tanulók heti egy napot töltenek – az iskola által meghatározott és szervezett – bölcsődei/óvodai/iskolai gyakorlati helyen 5 

órában. Heti 1 órában iskolai 

• gyakorlat keretei között az intézményi gyakorlat előkészítése, segítése és feldolgozása, hospitálások megbeszélése zajlik. 

Terv: 2026/2027-es tanév 

Bölcsődei gyakorlat 4 hét – 4 alkalom – csoportos gyakorlat; 1-1 félév 3 fő óvoda, 3 fő iskola – egyéni gyakorlat. Külső mentor szükséges; 

ez lenne a valódi „duális képzés”. 



A tanulási területhez tartozó tanulási eredmények (szakmai kimeneti köve-

telmények) felsorolása (Forrás: KKK és PTT) 

 

„Az ágazati alapvizsga leírása, mérésének, értékelésének szempontjai   

7.1 Az ágazati alapvizsgára bocsátás feltétele: a tanuló, illetve képzésben részt vevő személy 

ágazati alapvizsgára az ágazati alapoktatásban való részvétele alapján bocsátható.  

7.2 Írásbeli vizsga   

7.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatási alapismeretek  

7.2.2 A vizsgatevékenység leírása  

Az írásbeli vizsgatevékenység az alábbi tanulási eredmények mérésére és értékelésére irányul:  

Ágazati kompetenciafejlesztés tanulási terület (élménypedagógia, mesepedagógia, játékos sze-

mélyiségfejlesztés)  

 Értékteremtő gyermeknevelés (nevelési helyzetek és nevelési folyamatok; fejlődés, érés, neve-

lés; fejlődés és szocializáció a gyermekkorban)   

Pszichológia (az adottságtól a tehetségig)  

Gondozás és egészségnevelés (egészségvédelem, személyi gondozás)  

Az írásbeli vizsga egy feleletválasztós tesztsor (tesztlap), amely tartalmazzon 15 kérdést az 

alábbi feladattípusokból (feladattípusonként legalább 1 feladat):    

Egyszerű feleletválasztás (A tesztkérdésekben egy egyszerűen megfogalmazott kérdéshez négy 

válasz tartozik, melyek közül ki kell választani a legmegfelelőbbnek tartott választ, illetve an-

nak betűjelét.)  

Hibakereső egyszerű feleletválasztás (Négy meghatározás tartozik egy kérdéshez, melyek kö-

zül az egyik helytelen állítást tartalmaz, ennek a betűjelét kell megjelölni.).   

Igaz-hamis egyszerű feleletválasztás (Meg kell határozni, hogy melyik állítás igaz és melyik 

hamis. A felsorolt állítások mögé „I” (igaz) vagy „H” (hamis) betűt kell írni.)  

Mondatkiegészítés (A feladatban olyan mondat olvasható, melynek egy-egy szava hiányzik. A 

mondatot egy-egy beillesztendő szó teszi tartalmilag értelmezhetővé, amelyet a felsorolt lehe-

tőségekből kell kiválasztani.)  

Fogalom párosítása meghatározással (A feladatban fogalmak, és azok meghatározásai találha-

tók. A tanulónak hozzá kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfelelő meghatározást.)  

7.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtására rendelkezésre álló időtartam: 30 perc  

7.2.4 A vizsgatevékenység aránya a teljes ágazati alapvizsgán belül: 30 %  



7.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:  

A javítás a feladatsorhoz rendelt értékelési útmutató alapján történik. Az egyes feladat típusok 

aránya és értékelése:  

Ágazati kompetenciafejlesztés megnevezésű tanulási terület    30% 

Értékteremtő gyermeknevelés             40% 

Pszichológia                10%   

Gondozás és egészségnevelés           20%   

7.2.5.1 Az értékelés százalékos formában történik.  

7.2.5.2 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuló a megszerezhető összes pontszám 

legalább 40 %-át elérte.  

7.3 Gyakorlati vizsga  

7.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: A gondozás, nevelés, személyiségfejlődés segítésé-

nek alapvető tevékenységformái   

7.3.2 A vizsgatevékenység leírása:   

A) vizsgarész: Portfólió  

3-5 oldalas dokumentum, mely a 9-10. osztály gyakorlati tevékenységére építve, a hospitálási 

szempontok feldolgozásával bemutatja egy általa választott, a pedagógiai gyakorlat során láto-

gatott intézmény munkáját. Tapasztalatairól reflexiót készít. Minimum 10, maximum 15 diából 

álló prezentáció elkészítése a dolgozata alapján, melyet a vizsgázó a vizsga előtt 15 munkanap-

pal elektronikus formában a portfólióval együtt lead az ágazati alapvizsgát szervező szakképző 

intézménynek.   

A vizsgázó a prezentációt a vizsga során személyesen, a vizsgabizottság előtt bemutatja.   

A prezentáció elsődlegesen a vizsgázók személyes érdeklődését, attitűdjét, kommunikációs 

készségét, képességét hivatott bemutatni.   

Elvárás, hogy a portfólióban fotódokumentáció, szkennelt dokumentum csak abban az esetben 

szerepeljen, ha az releváns és szükséges az előadás szempontjából. Nem a vizsgázóról készült 

fénykép, személy(ek)et ábrázoló fotó, szerzői jog, szabadalom, védjegy alatt álló művek esetén 

a forrás, illetve hozzájárulás megjelölése szükséges.  

A vizsgázónak a vizsgabizottsággal folytatott szakmai kommunikációja egészíti ki a gyakorlati 

vizsgatevékenységet.  



A portfólió formátuma:  

− Microsoft World formátum  

− Times New Roman betűtípus  

− 12-es betűméret, 1,5-es sortávolság, sorkizárt forma  

− Margók: 2,5 cm  

− Terjedelem: 3-5 oldal, amelynek nem része a címlap, a tartalomjegyzék, a szakirodalomjegy-

zék és a mellékletek    

B) vizsgarész: Vizsga helyszínén végzett gyakorlati feladat  

A 9-10. osztály ágazati kompetenciafejlesztés során végzett készség- és képességfejlesztő te-

vékenységekhez kapcsolódóan a szakképző intézmény által összeállított tevékenységlistából 

húzott feladat készítése és bemutatása (pl. ünnepkörhöz kapcsolódó dekoráció; tematikus meg-

hívó/plakát készítése, vagy ének-/hangszeres tudás bemutatása, egyszerű báb készítése, mon-

dóka/mese bemutatása stb.). A gyakorlati feladat célja felmérni, hogyan képes a vizsgázó a 

különböző életkoroknak megfelelő kreatív tevékenységek elvégzésére.   

7.3.3  

A vizsgatevékenység végrehajtására rendelkezésre álló időtartam: 50 perc  

A) vizsgarész 20 perc  

B) vizsgarész 30 perc)) 

7.3.4 A vizsgatevékenység aránya a teljes ágazati alapvizsgán belül: 70 %   

7.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai  

A vizsgarészek aránya a gyakorlati vizsga tevékenységen belül:   

A) vizsgarész: 50%  

B) vizsgarész: 50%  

Az A) vizsgarész értékelési szempontjai:  

− Szakmai tartalom minősége: szakszerűség, tényszerűség, tárgyszerűség, érdeklődést keltő jel-

leg. Mértéktartóan saját tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap(hat) a szakmai tartalom ki-

fejtésében. (50%)  

− Előadói stílus: felkészültségével, alkalomhoz illő megjelenésével, magatartásával, előadás-

módjával kifejezi a vizsgázó a bemutatott prezentáció tartalmával való azonosulását, előadása 

közben a szaknyelvet használja. (25%)  



− Prezentáció/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitása, a színek és betűméret 

megfelelősége; a verbális kommunikáció támogatja a prezentációt/szemléltetést; helyesírás, 

nyelvhelyesség, a prezentáció összképe, igényessége. (25%)  

A B) vizsgarész értékelési szempontjai:  

Az alábbi szempontsor mentén szükséges megfigyelni és értékelni a gyakorlati munkavégzés 

szakszerűségét, minőségét, eredményességét:  

− előkészület/megvalósítás (60%);  

− a kommunikáció formája, módja, minősége, a verbális és nonverbális kommunikáció össz-

hangja (20%);  

− kreativitás (20%);  

7.3.5.1 Az értékelés százalékos formában történik.  

7.3.5.2 A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgázó a megszerezhető összes pont-

szám legalább 40%-át elérte.  

7.3.5.3 Az ágazati alapvizsga tárgyi feltételei:  

 Gyakorlati vizsga A) vizsgarész: laptop, projektor, interaktív tábla, vetítővászon  

 Gyakorlati vizsga B) vizsgarész (helyszínen végzett gyakorlati feladat): a tevékenységnek 

megfelelő eszközök, anyagok 

 

8. A szakmai vizsga leírása, mérésének, értékelésének szempontjai    

8.1 Szakma megnevezése: Oktatási szakasszisztens  

8.2 Szakmai vizsgára bocsátás feltétele:  

8.2.1 A szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfólió elkészítése, valamint a vizsgaköz-

pontnak történő leadása (digitális formában) a szakmai vizsga megkezdése előtt legalább 15 

nappal. A vizsgaközpont a portfólió leadására korábbi időpontot is meghatározhat.  

8.2.2 Valamennyi előírt képzési évfolyam és az egybefüggő szakmai gyakorlat eredményes 

teljesítése.  

8.2.3 Szakmához kötődő további sajátos követelmények: -  

8.3 Központi interaktív vizsga  

8.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatási szakasszisztens szakmai ismeret  

8.3.2 A vizsgatevékenység leírása  



A vizsgafeladat az alábbi tanulási eredmények mérésére és értékelésére irányul:   

− Értékteremtő gyermeknevelés (nevelés színterei, módszerei, a gyermek fő tevékenységfor-

mái, tanulásirányítás)   

− A gyógypedagógia alapjai (bevezetés a gyógypedagógiába, a gyógypedagógia területei, ki-

emelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló)   

− Pszichológia (általános pszichológia, fejlődéslélektan, személyiséglélektan, szociálpszicho-

lógia, pedagógiai pszichológia, alkalmazott pszichológia)   

− Gondozás és egészségnevelés (beteg gyermek gondozása; elsősegélynyújtás)   

− Pedagógiai szociológia (családtani alapismeretek, krízishelyzetek a családban)   

− Mentálhigiéné (mentálhigiénés alapismeretek, családi mentálhigiéné)   

− Szabadidő-szervezés (játékpedagógia, szabadidő- és programszervezés)   

− Kommunikáció (kommunikáció és zavarai, kommunikáció és konfliktuskezelés a pedagógiai 

folyamatban és a családdal)   

Az interaktív vizsga egy feleletválasztós tesztsor, amely tartalmazzon 30 db kérdést az alábbi 

feladattípusokból:    

− Egyszerű feleletválasztás (A tesztkérdésekben egy egyszerűen megfogalmazott kérdéshez 

négy válasz tartozik, melyek közül ki kell választani a megfelelőnek tartott választ, illetve an-

nak betűjelét).  

− Asszociáció (Fogalmak és állítások között kell megtalálni a logikai kapcsolatot. Az állítások 

az egyik („A”), a másik („B”), illetve mindkét fogalomra („C”) vagy egyik fogalomra sem iga-

zak („D”).   

− Hibakereső egyszerű feleletválasztás (Négy meghatározás tartozik egy kérdéshez, melyek 

közül az egyik helytelen állítást tartalmaz, ennek betűjelét kell megjelölni.).  

− Mondatkiegészítés (A feladatban olyan mondatok olvashatók, melyeknek egyegy szava hi-

ányzik. A mondatokat egy-egy beillesztendő szó teszi tartalmilag helyessé, amelyet a felsorolt 

lehetőségekből kell kiválasztani.) 

  − Fogalom párosítása meghatározással (A feladatban fogalmak, és azok meghatározásai talál-

hatók. A tanulónak hozzá kell rendelnie a fogalomhoz a fogalomnak megfelelő meghatározást.)  

− Igaz-hamis (Meg kell határozni, hogy melyik állítás igaz és melyik hamis.).  

8.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtására rendelkezésre álló időtartam: 60 perc  

8.3.4 A vizsgatevékenység aránya a teljes szakmai vizsgán belül: 20%   



8.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:   

A nyolc témakörből egybefüggő feladatsor készül, ahol a vizsgatevékenységen elérhető maxi-

mális pontszám az alábbiak szerint oszlik meg:  

• Értékteremtő gyermeknevelés 20%   

• A gyógypedagógiai alapjai 10%  

• Pszichológia 15%   

• Gondozás és egészségnevelés 10%   

• Pedagógiai szociológia 10%   

• Mentálhigiéné 10%   

• Szabadidő-szervezés 15%   

• Kommunikáció 10%   

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgázó a megszerezhető összes pontszám leg-

alább 40%-át elérte.  

8.4 Projektfeladat  

8.4.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Oktatási szakasszisztens projektfeladat  

8.4.2 A vizsgatevékenység leírása  

A vizsgatevékenység 2 vizsgarészből áll:  

A) vizsgarész: Az előre elkészített portfólió prezentálása  

B) vizsgarész: Szakmai tevékenységet bemutató komplex feladat  

 

A) vizsgarész leírása: Az előre elkészített portfólió prezentálása  

A portfólió készítésének célja a gyakorlat során elvégzett feladatok bemutatása.   

A portfólió kötelező részei:   

1. egy, a képzés során látogatott intézmény és munkájának rövid bemutatása (12 oldal)  

2. gyermek/tanuló vagy csoport megfigyelése és bemutatása pedagógiai,  

pszichológiai, családpedagógiai ismeretei alapján (esetleírás, szociometria, interjú, dokumen-

tum-, rajzelemzés) (4-5 oldal)   

3. a tanuló saját gyakorlati tevékenységéről készített beszámoló és reflexió megfogalmazása (1- 

3 oldal)  



A portfólió szabadon választható részei, amelyből egyet kötelező választani:  

1. hospitálási napló készítése egy szabadon választott pedagógiai tevékenységről  

2. szabadidős program előkészítése, szervezése és kivitelezése, a vizsgázó saját munkájának 

bemutatása 

3. konfliktushelyzet leírása  

A portfólió célja, hogy a vizsgázó a kötelező és szabadon választott témákhoz kapcsolódó el-

méleti, gyakorlati ismereteiről adjon számot. Lássa át a szakmával összefüggő feladatokat, te-

gyen megoldási javaslatokat, a szakterületéhez kapcsolódó szakkifejezéseket helyesen alkal-

mazza.  

Formátum:  

− Microsoft World formátum  

− Times New Roman betűtípus  

− 12-es betűméret, 1,5-es sortávolság, sorkizárt forma  

− Margók: 2,5 cm  

− Terjedelem: 10-12 oldal, amelynek nem része a címlap, a tartalomjegyzék, a szakirodalom-

jegyzék és a mellékletek  

A portfólió leadására digitális formában kerül sor. A felkészítést végző intézmény aláírásával 

igazolja, hogy a portfólióban megjelenő adatok, információk a vizsgára jelentkező által kerültek 

összegyűjtésre, illetve a vizsgára jelentkező készítette a portfóliót.  

A vizsgázó egy minimum 10, maximum 15 diából álló prezentációt készít, melyet elektronikus 

formában a portfólióval együtt lead. A prezentációt a vizsga során személyesen, a vizsgabizott-

ság előtt bemutatja. 

 

B) vizsgarész leírása: Szakmai tevékenységet bemutató komplex feladat  

A vizsgázó számot ad a megszerzett szakmai ismereteiről, szakmai készségeiről, képességeiről, 

személyes és társas kompetenciáiról.   

A vizsgafeladat a gyermekek, tanulók napirendjéhez igazodó pedagógiai segítő tevékenysége-

ket esetleírás segítségével bemutató feladat, melyet a vizsgázó a vizsgabizottság jelenlétében 

húz ki a vizsgaközpont által meghatározott feladatsorból. A vizsgázó az esetleírás segítségével 

a feladatot kidolgozza, elemzi, értékeli az adott pedagógiai szituációt, majd ismerteti a feladat 

megoldását, megoldási lehetőségeket fogalmaz meg.  



A B) vizsgarészben szereplő lehetséges feladatok:  

▪ A gyermek, tanuló megismerésének lehetőségei   

▪ Társas kompetenciák, a csoport kialakulása, fejlődése, a csoportnormák kialakulásának 

elősegítése  

▪ Fejlődési és magatartászavarok felismerése és az ezzel kapcsolatos megoldási lehetősé-

gek  

▪ A csoportfoglalkozások, tanórai és tanórán kívüli feladatok előkészítése, lebonyolításá-

ban való segítségnyújtás  

▪ Személyes kommunikáció a nevelésben, fejlesztésben résztvevő szakemberekkel  

▪ Infokommunikációs, digitális eszközök alkalmazásának lehetőségei  

▪ Kommunikáció a gyerekekkel, tanulókkal, családokkal  

▪ Intézményen belüli és kívüli programok szervezésének segítése   

▪ Játék és szabadidős tevékenységek szervezése, segítése 

▪ Gondozási feladatok, higiénés szokásrendszer kialakítása   

▪ Probléma- és konfliktushelyzetek elemzése, megoldási lehetőségek bemutatása  

8.4.3 A vizsgatevékenység végrehajtására rendelkezésre álló időtartam: 55 perc  

A) vizsgarész: 15 perc  

B) vizsgarész: 40 perc (ebből felkészülési idő: 25 perc)  

8.4.4 A vizsgatevékenység aránya a teljes szakmai vizsgán belül: 80 %  

8.4.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:  

A) vizsgarész: 40%  

B) vizsgarész: 60%  

A) vizsgarész értékelési szempontjai: Az előre elkészített portfólió prezentálása  

Az értékelés százalékos formában történik.   

Az összesített értékelés az elkészített portfólióra és a szóbeli bemutatásra is vonatkozik:  

− Szakmai tartalom minősége: szakszerűség, tényszerűség, tárgyszerűség, érdeklődést keltő jel-

leg. Saját tapasztalat/élmény/vélemény is helyet kap a szakmai tartalom kifejtésében, reflexió.     

(50%)  



− Előadói stílus: felkészültségével, alkalomhoz illő megjelenésével, magatartásával, előadás-

módjával kifejezi a vizsgázó a bemutatott prezentáció tartalmával való azonosulását, előadása 

közben a szaknyelvet használja. (25%)  

− Prezentáció/szemléltetés: a diaképek rendezettsége, funkcionalitása, a színek és betűméret 

megfelelősége; a verbális kommunikáció támogatja a prezentációt/szemléltetést; helyesírás, 

nyelvhelyesség, a prezentáció összképe, igényessége.         (25%)  

B) vizsgarész értékelésének szempontjai: Szakmai tevékenységet bemutató  

komplex feladat   

− a feladathoz kapcsolódó ismeretek szakszerű bemutatása  60%;  

− szaknyelv alkalmazása         15%;   

− felmerülő kérdésekre adott szakszerű válaszok      25%;  

Az értékelés százalékos formában történik.  

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgázó mindkét vizsgarészt legalább 40 %-ra 

teljesítette.  

8.5 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolításához szükséges személyi feltételek: 

-  

8.6 A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolításához szükséges tárgyi feltételek: − 

IKT eszközök  

8.7 A vizsgatevékenységek alóli felmentések speciális esetei, módja és feltételei: -    

8.8 A szakmai vizsga eredményébe az ágazati alapvizsgát az alábbi aránnyal kell beszámítani:  

Ágazati alapvizsga 10 %, Szakmai vizsga: 90 %   

8.9 A vizsgán használható segédeszközökre és egyéb dokumentumokra vonatkozó részletes 

szabályok: - 


